
第二次審査基準表（詳細）

採点

大分類 区分

小　　　計

提案項目（審査項目）
配点

（最高点）
評価基準

小分類

（１）理念・実績
①本事業に対する考え方（理念） 5

・本事業の目的である「当センター利用者等の利便性向上」及び「職員の福利厚生の充実」を踏まえた提案となっているか。
・本提案において実現性を有しているか。

②他施設における運営実績 5 ・他施設での運営実績は十分か。

10

（２）実施体制

①店舗運営体制（運営方法、従業員の体制、研修体制など） 5

・病院の特殊性を踏まえ、どのような運営方法が構築されているか。
・円滑な店舗運営を行う従業員数となっているか。
・安定的かつ継続的な運営は可能か。
・車椅子利用者など、身体が不自由な利用者への対応が可能か。
・十分な経験や能力を有する従業員が配置されているか。
・従業員に対する適切な育成体制が構築されているか。

③地元からの雇用、本市への貢献 5
・従業員を地元から雇用する予定はあるか。
・事業を通した本市への貢献があるか。（地元食材の使用等）

②衛生面や安全面の管理体制 5

・食品等の衛生管理は適切か。
・感染防止対策が講じられているか。
・廃棄物の処理、管理は適切か。
・清掃・消毒などの衛生面は適切か。
・安全面の管理、対策が講じられているか。

小　　　計 15

（３）サービス内容等

①営業日及び営業時間（レストラン・職員食堂） 5
・当センター利用者に配慮した営業日及び営業時間を提案しているか。
・職員に配慮した営業日及び営業時間の設定を提案しているか。

②提供メニュー 15

※実際に提供するメニューの写真を添付のこと。
※特に力を入れている点（メニュー等）があれば説明のこと。
・提供メニューの種類はどうか。
・アレルギーやカロリーの表示など、適切な情報提供がなされているか。
・メニューの詳細について具体的な説明はあるか。
・特別メニュー（週替り、女性向け等）の提案はあるか。
・医療従事者等の健康を考えたメニュー（低脂質、高たんぱく等）の提案はあるか。

15

・価格設定はどうか。
・価格設定について具体的な説明はあるか。
・ワンコインメニュー（500円以下）の対応は可能か。③価格

5
・災害等発生時、当センターをどのように支援するか。
※当センターは災害拠点病院に指定されており、災害等発生時においても病院機能を継続させる必要がある。

⑤職員食堂の付加的サービス 10

・職員に対する割引対応はあるか。
・職員食堂に対する意見・要望等に対し、具体的な対応策が提案されているか。
・営業時間外における職員利用（会食等）への対応は可能か。
・その他職員向けのサービスはあるか。(例：各所属への配達等）

④災害時の対応

⑥その他付加的サービス 10

・①～⑤以外で有益な付加的サービスがあるか。
・利用者からのメニュー等に対する意見・要望への対応が可能か。
・複数のキャッシュレス決済への対応は可能か。（バーコード決済、電子マネー等）

小　　　計 60

②基準加算額より割増された場合の加点 5

・基準加算額(420万円)より割増しされているか。　 　　　基準となる加算額の１割増し以上・・5点
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　基準となる加算額の同額～1割増し(462万)未満・・3点
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　      　基準となる加算額以下・・加算なし

　※「基準加算額」：既存事業者の売上等を参考に病院事務局にて算出した金額。

小　　　計 15
合　　　計 100

（４）賃借料加算

①賃借料の加算額（割合は自由設定） 10

・採点は、最も高い加算額【A】を基準（10点）とし、次点加算額【B】については、【A】との金額の比率にて算出する。
　　例）　最高加算額【A】の提案者　　・・・10点×1.0
　　　　　次点加算額【B】の提案者　　・・・10点×B/A　※小数点切捨て
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