　
企業の技術力及び地域貢献に関する調書（2／3）
　注意 １ 　　　の枠内だけ記入してください。様式３

　　　 ２ □のある欄は、いずれか該当する箇所に✔印を付けてください。
       ３ 今回の申請に係る審査基準日は令和８年４月１日です。項目の詳細（記載方法や添付書類）等については入札参加資格審査申請書提出要領をご確認ください。
　　　 ４ 記載内容や添付書類に不備がある場合は、評価できない場合がありますのでご注意ください。
１　工事成績（市で確認）
	工事成績
	


２　工事実績件数（市で確認）
	工事実績件数
	


３　工事実績金額（市で確認）
	工事実績金額
	


４　工事施工下請の状況（様式１「６ 登録を希望する工種」で確認します）
５　優良工事（市で確認）
	優良工事
	


６　品質管理　※要添付ISO9001、JISQ9001の認証書の写し
	ＩＳＯ９００１又はＪＩＳＱ９００１の認証取得
	□　あり　　　　　□　なし


７　安全管理
　⑴　安全管理表彰の実績　※要添付国又は国が参加している団体が実施する安全表彰の写し
	安全管理表彰の有無
	□　あり　　　　　□　なし

	安全管理の表彰名
	

	表彰者名（団体名）
	　

	受賞年月日
	　　年　　月　　日


　　⑵　労働災害防止等の状況（※安全管理表彰の実績がある場合には、記入不要）
　　　　※要添付「建設業労働災害防止協会への加入証明」など、加入状況を確認できるもの
	｢建設業労働災害防止協会への加入｣
	□　あり　　　　　□　なし


８　環境への配慮
　⑴　ＩＳＯ１４００１又はＪＩＳＱ１４００１　※要添付ISO14001、JISQ14001の認証書の写し
	ＩＳＯ１４００１又はＪＩＳＱ１４００１の認証取得
	□　あり　　　　　□　なし


　⑵　エコアクション２１（※ＩＳＯ１４００１等の認証を取得している場合には、記入不要）
　　　※要添付エコアクション21の認証書の写し
	エコアクション２１の認証取得
	□　あり　　　　　□　なし


９　いわき市内における事業者としてのボランティア活動又は地域づくり活動の実績
※要添付活動実績を客観的に証明できるもの
	実績の有無
	□　あり　　　　　□　なし

	活動時期
	　　　　年　　月　　日　から　　　　　年　　月　　日まで

	活動場所
	

	活動内容
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１０　企業認証制度の認証状況
⑴　福島県次世代育成支援企業認証制度の認証状況
※要添付「働く女性応援」又は「仕事と生活の調和」の認証書の写し
	「働く女性応援」の認証取得
	□　あり　　　　　□　なし

	「仕事と生活の調和」の認証取得
	□　あり　　　　　□　なし


　⑵　いわき市女性活躍推進企業認証制度の認証状況
　　（※福島県次世代育成支援企業認証制度の認証を受けている場合には、記入不要）
※要添付いわき市女性活躍推進企業認証制度の認証書の写し
	認証の取得
	□　あり　　　　　□　なし


１１　いわき市消防団への協力
⑴　消防団協力事業所表示制度の認定　※要添付表示証交付書の写し
	認定の有無
	□　あり　　　　　□　なし


⑵　消防団員の雇用実績（※消防団協力事業所表示制度の認定を受けている場合には、記入不要）
　　※要添付基準日以降発行の消防団員在職証明書、該当者を１年以上継続雇用していることが分かる書類
	雇用実績の有無
	□　あり　　　　　□　なし

	消防団へ加入している社員の氏名
	　

	雇用開始日
	　　　　年　　月　　日

	団員となった日
	　　　　年　　月　　日



	消防団の支団等名
	


１２　いわき市内における献血への協力　
※要添付献血事業者表彰状の写し又は福島県赤十字血液センター発行の献血実施報告書
	企業献血の有無
	□　あり　　　　　□　なし


１３　市県民税の特別徴収　※要添付市民税特別徴収税額の決定通知書の写し（表紙のみで可）
	特別徴収の有無
	□　特別徴収を行っている。
□　特別徴収義務者であるが、特別徴収を行っていない。
□　上記以外


１４　障がい者の雇用　※要添付「障害者雇用状況報告書」の写し　等
	雇用状況
	□　法定義務のある企業であり、法定雇用率以上の障がい者を雇用している。
□　法定義務のない企業であるが、障がい者を雇用している。
□　上記以外


１５　新卒者の雇用　※要添付卒業証明書、雇用保険被保険者資格等取得確認通知書等の写し、いわき市民である事が確認できる書類　等
	雇用実績
	□　あり　　　　　□　なし

	氏名（カナ）
	　　　　　　　　　　　　　　　　　　　（　　　　　　　　　　　　　　　）

	雇用時の年齢
	　　　　　　　　　　　歳

	卒業(中退)年月日
	　　　　年　　月　　日

	雇用年月日
	　　　　年　　月　　日




１６　離職者の雇用※要添付雇用保険受給資格者証、雇用保険被保険者資格等取得確認通知書等、いわき市民である事が確認できる書類　の写し
	雇用実績
	□　あり　　　　　□　なし

	氏名（カナ）
	　　　　　　　　　　　　　　　　　　　（　　　　　　　　　　　　　　　）

	雇用時の年齢
	　　　　　　　　　　　歳

	離職年月日
	　　　　年　　月　　日

	雇用年月日
	　　　　年　　月　　日


１７　雇用の維持・確保　
　　※審査基準日を基準として、いわき市民である正規社員（社会保険加入）が１年前より増えている場合に対象
※要添付様式3-1従業員確認一覧、新たに雇用した社員の健康保険・厚生年金保険資格標準報酬決定通知書写し等、いわき市民である事が確認できる書類
	令和７年４月１日～令和８年４月１日の期間（市内居住者に限る）　　　　　　　　　　　　　　　　　

	正規雇用者数
	□　増加している　　　【 新規雇用者数 ：　　　 人 、 退職者数 ：　　　 人 】
□　上記以外


１８　災害への協力状況
⑴　災害時の出動実績　※要添付いわき市内での出動実績を客観的に証明できる書類（緊急出動は不可）
	出動実績
	□　あり　　　　　□　なし

	出動実績内容
	

	出動時期
	　　　　年　　月　　日　から　　　　　年　　月　　日まで

	出動地区
	



⑵　災害応援協定の締結　※要添付いわき市と締結している協定書の写し(団体の場合は団体に加入している証明書の写しも必要）
	協定締結の有無
	□　あり　　　　　□　なし

	協定締結の団体等名
	


１９　除雪契約及び道路維持補修等の実績　※要添付いわき市との契約書の写し
	実績の有無
	□　あり　　　　　□　なし

	工事等名
	

	工期等
	　　　　年　　月　　日　から　　　　　年　　月　　日まで

	業務内容等
	


　
２０　建設業法に基づく処分の有無　※要添付処分の内容が確認できる書類(処分書等)の写し
	建設業法に基づく処分の有無
	□　処分なし
□　処分あり（過去２年以内）




２１　いわき市発注工事等の指名停止期間の有無（市で確認します）
	いわき市発注工事等の指名停止期間の有無
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