
市制施行５周年を記念して制定されました。

当地方の気候は、松の育ちに適しており、海岸線・

浜街道の松並木はひろく知られています。

松は百木の長といわれ、成長力が強く、本市の発展

を象徴しています。

市の木　くろまつ（昭和46年10月１日制定）

共 通 事 項
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Ⅰ　機構及び職制
　１　機　　　構

　　(1) 組　織　図　（令和４年４月１日現在）
　　　　本　庁　　６課17係２担当
　　　　出　先　　１工事事務所４係 （３施設）

 

 
 

  
  

  

 
 
 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

  
 

　　(2) 機構改革の推移

2

５出張所

3広 報 情 報 係

3管 財 契 約 係20計

管
理
者

5総 務 係

5企 画 係

5総 務 課

経 営 戦 略 課 3

2人材育成・防災力向上担当

5財 務 係

営 業 課
局
長 3

管 理 係

1
6給 水 装 置 係16計

次
長

7

2配 水 課
5漏 水 防 止 係

名(2)164合 計
3庶 務 係

33名女 子

(2)131名男 子
4配 水 計 画 係19計

技術職
（2）14工 務 第 一 係

53名事務職

(2)111名 3

3庶 務 係

5建 設 係

8工 務 第 三 係

7工 務 第 二 係(2)35計

工 務 課

7浄 水 施 設 係28計

2浄 水 課

5北部 浄水 場管 理室

4庶 務 係

2南部工事事務所

水質 管理 セン ター

9工 務 第 一 係

3

5南部 浄水 場管 理室

5

庶 務 係

30計

8工 務 第 三 係

出先 ５業務所10係出先 ６業務所12係

本庁 ６課16係

　　 １担当　　　　　 １担当　　　

　　 １担当　　　

本庁 ７課18係 本庁 ６課19係 本庁 ６課20係 本庁 ６課19係

　　　　(注)　１　職員数に管理者及び会計年度任用職員10名は含まない。 

　　　　　　　２　(　)内は内数で再任用短時間勤務職員数を表す。

工 事 検 査 担 当 2

8工 務 第 二 係

平５.４.１現在 平９.４.１現在

計 13

出先 ５業務所10係 出先 ５業務所10係

平12.４.１現在 平19.４.１現在

平25.４.１現在

本庁 ６課20係

出先 ５営業所10係 出先 ２工事事務所

平元.４.１現在

出先 １工事事務所４係 出先 １工事事務所４係

　　 ２担当　　　

令２.４.１現在

本庁 １室５課16係

昭55.７.１現在

本庁 ６課18係 本庁 ６課17係

昭59.７.１現在

出先 ６業務所12係
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　　(3) 職員配置表（令和４年４月１日現在）

（単位：人）

(事) 1

(技) 1

0 0 0 0 0 2 1 1 1 0 0 0 0 0 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5

0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 2 0 2 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5

0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 1 0 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0 1 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3

0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 2 2

計 0 0 0 0 0 2 1 1 1 3 0 6 1 3 18 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 2 20

0 0 0 0 0 1 0 1 1 0 0 0 0 0 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 2 4 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1 5

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 2 1 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5

計 0 0 0 0 0 1 0 1 1 0 2 2 2 3 12 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1 13

0 0 0 0 0 1 0 0 1 0 0 0 0 0 2 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 3

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 5 1 0 7 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 7

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 1 3 0 6 6

計 0 0 0 0 0 1 0 0 1 0 1 5 1 0 9 0 0 1 0 0 0 0 0 1 1 0 0 1 3 0 7 16

0 0 0 0 (技) 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 2

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1 3

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 1 0 2 5 5

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 1 1 0 4 4

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 2 2 0 5 5

計 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 1 0 0 2 0 0 1 0 0 0 0 0 2 2 0 1 5 3 2 16 19

0 0 0 0 (技) 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 3

0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 2 0 0 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 1 4 6 1 14 14

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1 2 2 1 7 7

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 4 1 1 8 8

計 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1 0 2 0 0 3 0 0 1 1 0 0 0 1 2 1 0 3 10 9 3 31 35

0 0 0 0 (技) 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 2

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 3 0 0 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0 0 1 2 2 0 7 7

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1 0 2 0 1 5 5

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 3 5 5

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 0 1 1 0 1 5 5

計 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 3 0 0 4 0 0 2 1 0 0 1 0 3 0 2 2 5 2 5 23 28

南部工事事務所 0 0 0 0 (技) 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 2

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 2 0 0 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1 3 2 2 9 9

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 2 3 2 8 8

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1 2 2 2 8 8

計 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 2 0 0 3 0 0 0 1 0 0 0 1 1 1 0 2 7 7 6 26 30

合 計 1 0 2 0 4 4 1 2 3 4 6 21 4 6 51 0 0 5 3 1 0 1 2 10 5 2 9 28 24 16 106 164

(注)　１　技術次長は総合調整担当を兼ねる。

　　　２　技術主任には、再任用短時間勤務職員数を含む。 （総務課）
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－4－

　２　職　　　制

　　○　分掌事務

区　　分 分 掌 事 務

１　事業運営の総合調整に関すること。

２　公印の統括管理に関すること。

３　公告式に関すること。

４　文書事務の統括に関すること。

５　情報公開コーナーに関すること。

６　市議会との連絡に関すること。

７　例規の制定改廃の審査及び解釈に関すること。

８　儀式及びほう賞に関すること。

９　職員の定数及び配置に関すること。

10　職員の任用、退職、分限、懲戒、服務その他身分に関すること。

11　職員の給与、勤務時間その他の勤務条件に関すること。

12　職員の給与の支給に関すること。

13　職員の旅費に関すること。

14　職員の福利厚生及び健康管理に関すること。

15　職員の安全衛生及び公務災害に関すること。

16　労働組合に関すること。

17　庁舎に係る建設改良事業に関すること。

18　庁舎の点検を含む維持及び修繕に関すること。

19　水道関係団体に関すること。

20　広報及び広聴に関すること。

21　陳情及び要望の連絡及び総括に関すること。

22　情報化の計画、推進及び調整に関すること。

23　電子計算組織の利用の調査及び研究に関すること。

24　電子計算組織の利用に係る情報システムの効率的利用の統括に関すること。

25　電子計算組織の適応業務の選択に関すること。

26　たな卸資産の取得、統括管理及び処分に関すること。

27　固定資産の統括管理及び処分に関すること。

28　固定資産の実地調査、登記及び登録に関すること。

29　車両、工具、器具及び備品の購入（償却資産となるものに限る。）に関すること。

30　損害保険等に関すること。

31　契約事務の統括に関すること。

32　工事（工事の設計、測量、製造、試験及び調査を含む。以下「工事等」という。）

　及び物品の入札参加資格に関すること。

33　工事等（緊急修繕工事を除く。）の請負契約に関すること。

34　職員の研修に関すること。

35　組織機構及び職務権限に関すること。

36　業務改善の統括に関すること。

37　危機管理及び災害・事故対策（ＢＣＰを含む。）の統括に関すること。

38　水道局建設業者等選定委員会に関すること。

39　工事の進行管理に関すること。

40　工事等の検査（給水装置工事の検査を除く。）に関すること。

41　工事用資材の使用基準に関すること。

42　工事等の設計基準及び技術基準に関すること。

43　工事等の技術、設計及び施行管理の指導に関すること。

44　その他他課等の所管所掌に属さない事項に関すること。

総 務 課

－5－－ 4－



　２　職　　　制
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区　　分 分 掌 事 務

１　事業経営の総合企画及び総合調整に関すること。

２　経営計画の策定に関すること。

３　事業の認可申請に関すること。

４　実施計画の策定及び統括に関すること。

５　経営分析及び事業評価に関すること。

６　経営の効率化の調査及び研究に関すること。

７　料金制度の調査及び研究に関すること。

８　水道事業経営審議会に関すること。

９　事業の統計に関すること。

10　財政計画及び財政運営に関すること。

11　予算原案の作成、予算の配当及び執行管理に関すること。

12　資金計画に関すること。

13　企業債及び一時借入金に関すること。

14　補助金及び交付金の申請の統括に関すること。

15　業務状況の報告に関すること。

16　現金及び有価証券の出納及び保管に関すること。

17　決算に関すること。

18　出納取扱金融機関及び収納取扱金融機関に関すること。

19　資金の運用に関すること。

20　財務会計の電子計算組織の利用に関すること。

１　所管たな卸資産の管理に関すること。

２　検定の有効期限満了に伴う水道メーターの取替えに関すること。

３　営業業務の計画、推進及び調整に関すること。

４　料金徴収制度の調査及び研究に関すること。

５　水道料金等の電子計算組織の利用に関すること。

６　水道料金等の収入整理に関すること。

７　水道料金等の不納欠損に関すること。

８　水道使用の届出の処理に関すること。

９　使用水量の計量及び点検に関すること。

10　水道料金等の調定及び減免に関すること。

11　水道料金等の収納及び過誤納金の還付に関すること。

12　水道料金等の滞納整理に関すること。

13　いわき市水道料金お客様センターに関すること。

14　給水装置業務の計画、推進及び調整に関すること。

15　給水装置の届出の処理及び設計審査に関すること。

16　指定給水装置工事事業者に関すること。

17　給水台帳に関すること。

18　開発行為等に伴う給水の協議に関すること。

19　直結給水の調査及び研究に関すること。

経 営 戦 略 課

営 業 課

－6－

区　　分 分 掌 事 務

１　漏水防止対策の計画、推進及び調整に関すること。

２　漏水の調査に関すること。

３　水道施設台帳の統括管理に関すること。

４　無線装置の設置及び統括管理に関すること。

５　道路、河川等の継続占用の許可申請に関すること。

６　水資源の開発調査及び取水計画に関すること。

７　水利権（水利使用の許可の更新申請を除く。）に関すること。

８　水道施設の長期的な整備計画に関すること。

９　水道施設の効率化の調査及び研究に関すること。

10　災害・事故対応マニュアル（ＢＣＰを除く。）に関すること。

11　配水施設の運用計画、推進及び調整に関すること。

12　配水施設の統括管理に関すること。

13　配水施設に係る建設改良事業に関すること。

14　配水施設の新設計画に関すること。

１　所管たな卸資産の管理に関すること。

２　所管施設の借地契約に関すること。

３　水道メーターの取替え（検定の有効期限満了に伴う水道メーターの取替えを除く。）

　に関すること。

４　配水施設に係る建設改良事業に関すること。

５　配水施設の点検を含む維持及び修繕に関すること。

６　所管区域の断水、給水制限及び応急給水に関すること。（ただし、所管区域について

　は、管理者が別に定める。以下同じ。）

７　所管区域の給水装置の届出の処理（占用許可申請及び分岐立会いに限る。）及び工事

　検査に関すること。

８　指定給水装置工事事業者の指導及び監督に関すること。

１　水利使用の許可の更新申請に関すること。

２　水源流域の保全に関すること。

３　水道水源保護審議会に関すること。

４　所管たな卸資産の管理に関すること。

５　所管施設の借地契約に関すること。

６　浄水施設の運用計画、推進及び調整に関すること。

７　浄水施設の統括管理に関すること。

８　浄水施設に係る建設改良事業に関すること。

９　浄水施設の点検を含む維持及び修繕に関すること。

10　浄水場管理室に関すること。

11　水質管理センターに関すること。

配 水 課

工 務 課

浄 水 課

－7－－ 6－



区　　分 分 掌 事 務

１　漏水防止対策の計画、推進及び調整に関すること。

２　漏水の調査に関すること。

３　水道施設台帳の統括管理に関すること。

４　無線装置の設置及び統括管理に関すること。

５　道路、河川等の継続占用の許可申請に関すること。

６　水資源の開発調査及び取水計画に関すること。

７　水利権（水利使用の許可の更新申請を除く。）に関すること。

８　水道施設の長期的な整備計画に関すること。

９　水道施設の効率化の調査及び研究に関すること。

10　災害・事故対応マニュアル（ＢＣＰを除く。）に関すること。

11　配水施設の運用計画、推進及び調整に関すること。

12　配水施設の統括管理に関すること。

13　配水施設に係る建設改良事業に関すること。

14　配水施設の新設計画に関すること。

１　所管たな卸資産の管理に関すること。

２　所管施設の借地契約に関すること。

３　水道メーターの取替え（検定の有効期限満了に伴う水道メーターの取替えを除く。）

　に関すること。

４　配水施設に係る建設改良事業に関すること。

５　配水施設の点検を含む維持及び修繕に関すること。

６　所管区域の断水、給水制限及び応急給水に関すること。（ただし、所管区域について

　は、管理者が別に定める。以下同じ。）

７　所管区域の給水装置の届出の処理（占用許可申請及び分岐立会いに限る。）及び工事

　検査に関すること。

８　指定給水装置工事事業者の指導及び監督に関すること。

１　水利使用の許可の更新申請に関すること。

２　水源流域の保全に関すること。

３　水道水源保護審議会に関すること。

４　所管たな卸資産の管理に関すること。

５　所管施設の借地契約に関すること。

６　浄水施設の運用計画、推進及び調整に関すること。

７　浄水施設の統括管理に関すること。

８　浄水施設に係る建設改良事業に関すること。

９　浄水施設の点検を含む維持及び修繕に関すること。

10　浄水場管理室に関すること。

11　水質管理センターに関すること。

配 水 課

工 務 課

浄 水 課
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区　　分 分 掌 事 務

１　情報公開コーナーに関すること。

２　所管たな卸資産の管理に関すること。

３　所管施設の借地契約に関すること。

４　水道メーターの取替え（検定の有効期限満了に伴う水道メーターの取替えを除く。）

　に関すること。

５　庁舎及び配水施設に係る建設改良事業に関すること。

６　庁舎及び配水施設の点検を含む維持及び修繕に関すること。

７　所管区域の断水、給水制限及び応急給水に関すること。

８　所管区域の給水装置の届出の処理（占用許可申請及び分岐立会いに限る。）及び工事

　検査に関すること。

９　指定給水装置工事事業者の指導及び監督に関すること。

１　所管施設の浄水等の業務に関すること。

２　所管たな卸資産の管理に関すること。

３　所管施設に係る建設改良事業に関すること。

４　所管施設の点検を含む維持及び修繕に関すること。

１　水質検査業務の計画、推進及び調整に関すること。

２　事業に伴う水質、土壌等の検査に関すること。

３　水道施設の水質管理に関すること。

４　水源流域の水質保全に関すること。

５　水源流域の監視及び水質測定に関すること。

６　いわき市水道水源保護条例の施行に関すること。

７　浜通り広域水道共同水質検査体制に関すること。

（総務課）

浄 水 場 管 理 室

水質管理センター

南部工事事務所

－8－

　３　職員の給与に関する調
（単位：人、円）

年間延職員数 Ａ

給料総額 Ｂ

平均給料額 Ｂ／Ａ

基本給総額 Ｃ

平均基本給額 Ｃ／Ａ

手当総額 Ｄ

平均手当額 Ｄ／Ａ

給与総額 Ｃ＋Ｄ＝Ｅ

平均給与額 Ｅ／Ａ

(注)　管理者を除く。

（総務課）

　４　年齢及び勤続年数別職員構成

　　(1) 年齢別職員構成（令和５年３月31日現在）
（単位：人）

           20歳未満 0 0 0 0.0
 20歳以上　25  〃 1 8 9 5.5
 25  〃　  30  〃 5 10 15 9.2
 30  〃　  35  〃 2 19 21 12.9
 35  〃　  40  〃 4 13 17 10.4
 40  〃    45  〃 9 17 26 16.0
 45  〃    50  〃 16 22 38 23.3
 50  〃    55  〃 13 11 24 14.7
 55  〃    60歳以下 3 8 11 6.8
 61  〃 0 2 2 1.2

計 53 110 163 100.0
平 均 年 齢 44歳 11月 40歳 11月 42歳 2月

(注)　管理者を除く。

（総務課）

　　(2) 勤続年数別職員構成（令和５年３月31日現在）

  （単位：人）

 　　　　　１年未満 2 4 6 3.7
 １年以上  ３  〃 1 8 9 5.5
 ３　〃　  ５　〃 1 8 9 5.5
 ５　〃　  10  〃 4 20 24 14.7
 10  〃    15  〃 3 11 14 8.6
 15  〃    20  〃 10 10 20 12.3
 20  〃    25  〃 12 19 31 19.0
 25  〃    30  〃 9 17 26 16.0
 30  〃    35  〃 9 9 18 11.0
 35  〃 2 4 6 3.7

計 53 110 163 100.0
平均勤続年数 22年 0月 17年 3月 18年 10月

(注)　１　管理者を除く。

　　　２　一般行政職の経験年数を含む。

（総務課）

－

－

区　　　分 事 務 職 員 技 術 職 員
計

人　　員 構成比率(％)

区　　　分 事 務 職 員 技 術 職 員
計

人　　員 構成比率(％)

329,953,989 658,821,057 988,775,046

549,923 522,874 531,599

114,908,431 244,413,247 359,321,678

191,514 193,979 193,184

215,045,558 414,407,810 629,453,368

358,409 328,895 338,416

208,936,820 402,408,174 611,344,994

348,228 319,372 328,680

区 分 事 務 職 員 技 術 職 員 合 計

600 1,260 1,860
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　３　職員の給与に関する調
（単位：人、円）

年間延職員数 Ａ

給料総額 Ｂ

平均給料額 Ｂ／Ａ

基本給総額 Ｃ

平均基本給額 Ｃ／Ａ

手当総額 Ｄ

平均手当額 Ｄ／Ａ

給与総額 Ｃ＋Ｄ＝Ｅ

平均給与額 Ｅ／Ａ

(注)　管理者を除く。

（総務課）

　４　年齢及び勤続年数別職員構成

　　(1) 年齢別職員構成（令和５年３月31日現在）
（単位：人）

           20歳未満 0 0 0 0.0
 20歳以上　25  〃 1 8 9 5.5
 25  〃　  30  〃 5 10 15 9.2
 30  〃　  35  〃 2 19 21 12.9
 35  〃　  40  〃 4 13 17 10.4
 40  〃    45  〃 9 17 26 16.0
 45  〃    50  〃 16 22 38 23.3
 50  〃    55  〃 13 11 24 14.7
 55  〃    60歳以下 3 8 11 6.8
 61  〃 0 2 2 1.2

計 53 110 163 100.0
平 均 年 齢 44歳 11月 40歳 11月 42歳 2月

(注)　管理者を除く。

（総務課）

　　(2) 勤続年数別職員構成（令和５年３月31日現在）

  （単位：人）

 　　　　　１年未満 2 4 6 3.7
 １年以上  ３  〃 1 8 9 5.5
 ３　〃　  ５　〃 1 8 9 5.5
 ５　〃　  10  〃 4 20 24 14.7
 10  〃    15  〃 3 11 14 8.6
 15  〃    20  〃 10 10 20 12.3
 20  〃    25  〃 12 19 31 19.0
 25  〃    30  〃 9 17 26 16.0
 30  〃    35  〃 9 9 18 11.0
 35  〃 2 4 6 3.7

計 53 110 163 100.0
平均勤続年数 22年 0月 17年 3月 18年 10月

(注)　１　管理者を除く。

　　　２　一般行政職の経験年数を含む。

（総務課）

－

－

区　　　分 事 務 職 員 技 術 職 員
計

人　　員 構成比率(％)

区　　　分 事 務 職 員 技 術 職 員
計

人　　員 構成比率(％)

329,953,989 658,821,057 988,775,046

549,923 522,874 531,599

114,908,431 244,413,247 359,321,678

191,514 193,979 193,184

215,045,558 414,407,810 629,453,368

358,409 328,895 338,416

208,936,820 402,408,174 611,344,994

348,228 319,372 328,680

区 分 事 務 職 員 技 術 職 員 合 計

600 1,260 1,860
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　<参 考>　令和５年度機構及び職制

　　(1) 組　織　図　（令和５年４月１日現在）

　　　　本　庁　　６課17係２担当

　　　　出　先　　１工事事務所４係　（３施設）

 

 
 

  
  

  

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

  
 

　　　　　　　２　(　)内は内数で再任用短時間勤務職員数を表す。 （総務課）

1

企 画 係

女 子

人材育成・防災力向上担当 2

3経 営 戦 略 課

30名

工 事 検 査 担 当

計 19

事務職 53名

合 計 163
庶 務 係

配 水 計 画 係

工 務 第 一 係
技術職 110名 (2)

男 子 133名 (2)

総 務 課 5

計 21

計 13

広 報 情 報 係 3

管 財 契 約 係

総 務 係 5

5

5

財 務 係 5

管
理
者

局
長

次
長

管 理 係 7

15 給 水 装 置 係 5
1 2

営 業 課 3

計

3

漏 水 防 止 係 5
配 水 課 2

名(2)

4

建 設 係 5

庶 務 係 3

14（2）
工 務 課 3

計 35 工 務 第 二 係 7

工 務 第 三 係 8

(2)

庶 務 係 4
浄 水 課 2

計 28 浄 水 施 設 係 7

北部浄水場管理室 5

南部浄水場管理室 5

水質管理センター 5

庶 務 係 3

工 務 第 一 係 9
南部工事事務所 2

計 29 工 務 第 二 係 8

　　　　(注)　１　職員数に管理者及び会計年度任用職員11名は含まない。 

工 務 第 三 係 7

－10－

　　(2) 職員配置表（令和５年４月１日現在）

（単位：人）

(事) 1

(技) 1

0 0 0 0 (事) 1 1 1 1 0 0 0 0 0 0 3 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 5

0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 3 0 1 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5

0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 1 0 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 4 0 0 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5

0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1 1

計 0 0 0 0 1 1 1 1 0 3 1 9 1 1 18 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 2 21

0 0 0 0 0 1 0 1 1 0 0 0 0 0 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 2 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1 5

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 1 2 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5

計 0 0 0 0 0 1 0 1 1 0 2 2 1 4 12 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1 13

0 0 0 0 0 1 0 0 1 0 0 0 0 0 2 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 3

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 4 2 0 7 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 7

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1 1 2 0 5 5

計 0 0 0 0 0 1 0 0 1 0 1 4 2 0 9 0 0 1 0 0 0 0 0 1 0 0 1 1 2 0 6 15

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 2

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1 3

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 2 0 2 5 5

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 2 0 1 4 4

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 2 1 1 5 5

計 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 2 1 0 0 1 0 0 0 0 2 1 0 0 7 1 4 17 19

0 0 0 0 (技) 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 3

0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 1 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 1 4 6 1 14 14

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 1 3 1 7 7

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1 5 1 0 8 8

計 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1 0 1 0 1 3 0 0 0 2 0 0 0 1 1 2 0 3 10 10 2 31 35

0 0 0 0 (技) 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 2

0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 3 0 0 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 0 0 0 2 2 0 7 7

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1 1 1 5 5

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1 2 5 5

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 0 0 2 0 1 5 5

計 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1 0 3 0 0 4 0 0 2 1 0 0 1 0 6 0 0 0 5 4 4 23 28

南部工事事務所 0 0 0 0 (技) 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 2

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 2 0 0 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1 3 3 1 9 9

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 3 1 2 8 8

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 2 1 2 1 7 7

計 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 2 0 0 3 0 0 0 1 0 0 0 2 2 0 0 3 7 6 4 25 29

合 計 1 0 2 0 4 3 1 2 2 5 6 22 4 6 51 1 0 4 5 0 0 1 3 12 3 0 9 30 23 14 105 163

(注)　１　事務次長は総合調整担当を兼ねる。

　　　２　技術主任には、再任用職員及び再任用短時間勤務職員数を含む。 （総務課）

00 0 0 0 0 00 0 0 0 0 00 0 0 0 0 00 0 0 0 0 0(技) 1 0 0 0 0

区　　分

局

長

技

監

次

長

総

合

調

整

担

当

参

事
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　　(2) 職員配置表（令和５年４月１日現在）

（単位：人）

(事) 1

(技) 1

0 0 0 0 (事) 1 1 1 1 0 0 0 0 0 0 3 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 5

0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 3 0 1 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5

0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 1 0 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 4 0 0 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5

0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1 1

計 0 0 0 0 1 1 1 1 0 3 1 9 1 1 18 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 2 21

0 0 0 0 0 1 0 1 1 0 0 0 0 0 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 2 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1 5

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 1 2 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5

計 0 0 0 0 0 1 0 1 1 0 2 2 1 4 12 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1 13

0 0 0 0 0 1 0 0 1 0 0 0 0 0 2 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 3

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 4 2 0 7 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 7

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1 1 2 0 5 5

計 0 0 0 0 0 1 0 0 1 0 1 4 2 0 9 0 0 1 0 0 0 0 0 1 0 0 1 1 2 0 6 15

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 2

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1 3

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 2 0 2 5 5

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 2 0 1 4 4

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 2 1 1 5 5

計 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 2 1 0 0 1 0 0 0 0 2 1 0 0 7 1 4 17 19

0 0 0 0 (技) 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 3

0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 1 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 1 4 6 1 14 14

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 1 3 1 7 7

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1 5 1 0 8 8

計 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1 0 1 0 1 3 0 0 0 2 0 0 0 1 1 2 0 3 10 10 2 31 35

0 0 0 0 (技) 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 2

0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 3 0 0 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 0 0 0 2 2 0 7 7

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1 1 1 5 5

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1 2 5 5

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 0 0 2 0 1 5 5

計 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1 0 3 0 0 4 0 0 2 1 0 0 1 0 6 0 0 0 5 4 4 23 28

南部工事事務所 0 0 0 0 (技) 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 2

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 2 0 0 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1 3 3 1 9 9

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 3 1 2 8 8

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 2 1 2 1 7 7

計 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 2 0 0 3 0 0 0 1 0 0 0 2 2 0 0 3 7 6 4 25 29

合 計 1 0 2 0 4 3 1 2 2 5 6 22 4 6 51 1 0 4 5 0 0 1 3 12 3 0 9 30 23 14 105 163

(注)　１　事務次長は総合調整担当を兼ねる。

　　　２　技術主任には、再任用職員及び再任用短時間勤務職員数を含む。 （総務課）
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　　(3) 年齢別職員構成（令和５年４月１日現在）

  （単位：人）

           20歳未満 0 0 0 0.0

 20歳以上　25  〃 1 7 8 4.9

 25  〃　  30  〃 6 12 18 11.0

 30  〃　  35  〃 2 20 22 13.5

 35  〃　  40  〃 4 12 16 9.8

 40  〃    45  〃 11 16 27 16.6

 45  〃    50  〃 15 21 36 22.1

 50  〃    55  〃 12 11 23 14.1

 55  〃    60歳以下 2 9 11 6.8

 61  〃 0 2 2 1.2

計 53 110 163 100.0

平 均 年 齢 44歳 0月 40歳 10月 41歳 10月

(注)　管理者を除く。

（総務課）

　　(4) 勤続年数別職員構成（令和５年４月１日現在）

  （単位：人）

 　　　　　１年未満 2 2 4 2.5

 １年以上  ３  〃 3 9 12 7.4

 ３　〃　  ５　〃 1 8 9 5.5

 ５　〃　  10  〃 2 15 17 10.4

 10  〃    15  〃 4 18 22 13.5

 15  〃    20  〃 6 5 11 6.7

 20  〃    25  〃 11 20 31 19.0

 25  〃    30  〃 13 17 30 18.4

 30  〃    35  〃 9 11 20 12.3

 35  〃 2 5 7 4.3

計 53 110 163 100.0

平均勤続年数 21年 0月 16年 10月 18年 2月

(注)　１　管理者を除く。

　　　２　一般行政職の経験年数を含む。

（総務課）

区　　　分 事 務 職 員 技 術 職 員
計

人　　員 構成比率(％)

－

－

区　　　分 事 務 職 員 技 術 職 員
計

人　　員 構成比率(％)
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水 道 事 業

美しい花が人々を楽しませています。

市の花　つつじ（昭和48年３月20日制定）

市庁舎の落成を記念して制定されました。

市内には、つつじで有名な公園や野生の群落があり、

造園・盆栽などひろく一般に栽培され、開花時には

令和４年４月１日～令和５年３月31日
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