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令和
れ い わ

４年度
ね ん ど

 障
しょう

がい者
しゃ

を対象
たいしょう

とした 職員
しょくいん

採用
さいよう

候補者
こ う ほ し ゃ

試験
し け ん

 
 

申 込 受 付 期 間
も う し こ み う け つ け き か ん

 第
だい

１ 次   試   験
じ し け ん

 

令和
れいわ

３年
ねん

 7月
がつ

 １日
にち

（木曜日
も く よ う び

）から 

７月
がつ

１８日
にち

（日曜日
に ち よ う び

）まで 
令和
れいわ

３年
ねん

８月
がつ

８日
にち

（日曜日
にちようび

） 

 

 １ 採 用
さいよう

職 種
しょくしゅ

・ 採 用
さいよう

予定
よてい

人 員
じんいん

・ 受 験
じゅけん

資格
しかく

・ 主
おも

な 業 務
ぎょうむ

等
とう

                              

 

職 種
しょくしゅ

 採 用
さいよう

予定
よてい

人 員
じんいん

 主
おも

な業 務
ぎょうむ

等
とう

 

一般事務職
いっぱんじむしょく

 若 干
じゃっかん

名
めい

 

行 政
ぎょうせい

の 様 々
さまざま

な分野
ぶんや

において、 税
ぜい

や福祉
ふくし

などの

窓 口
まどぐち

対 応
たいおう

から政 策
せいさく

企画
きかく

立 案
りつあん

まで、幅
はば

広
ひろ

い業 務
ぎょうむ

に従 事
じゅうじ

します。 
 

● 受 験
じゅけん

資格
しかく

  

 次
つぎ

のいずれの要 件
ようけん

にもあてはまる者
もの

。 

＜年 齢
ねんれい

要 件
ようけん

＞ 

 昭 和
しょうわ

56年
ねん

４月
がつ

２日
か

以降
いこう

に生
う

まれた者
もの

。 

＜ 障 害 者
しょうがいしゃ

手 帳
てちょう

等
とう

交付
こうふ

の要 件
ようけん

＞ 

 第
だい

１次
じ

試験
しけん

日
び

（令和
れいわ

３年
ねん

８月
がつ

８日
にち

）において、次
つぎ

のいずれかの交付
こうふ

を受
う

けている者
もの

。 

① 身 体
しんたい

障 害 者
しょうがいしゃ

手 帳
てちょう

、または都道府県
とどうふけん

知事
ち じ

の 定
さだ

める医師
い し

若
も

しくは 産 業 医
さんぎょうい

による

障 害 者
しょうがいしゃ

の雇用
こよう

の促 進
そくしん

等
とう

に関
かん

する法 律
ほうりつ

別 表
べっぴょう

に掲
かか

げる 身 体 障
しんたいしょう

がいを有
ゆう

する旨
むね

の診 断 書
しんだんしょ

・意見書
いけんしょ

（ただし、心 臓
しんぞう

、じん臓
ぞう

、呼吸器
こきゅうき

、ぼうこう若
も

しくは 直 腸
ちょくちょう

、

小 腸
しょうちょう

またはヒト 免 疫
めんえき

不全
ふぜん

ウイルスによる 免 疫
めんえき

の機能
きのう

の 障
しょう

がいについては、

指定医
していい

によるものに限
かぎ

る。） 

②都道府県
とどうふけん

知事
ち じ

または政 令
せいれい

指定
してい

都市
と し

市 長
しちょう

が交付
こうふ

する 療 育
りょういく

手 帳
てちょう

、または児童
じどう

相 談 所
そうだんじょ

、

知的
ちてき

障 害 者
しょうがいしゃ

更 生
こうせい

相 談 所
そうだんじょ

、 精 神
せいしん

保健
ほけん

福祉
ふくし

センター、 精 神
せいしん

保健
ほけん

指定医
していい

若
も

しくは

障 害 者
しょうがいしゃ

職 業
しょくぎょう

センターによる判 定 書
はんていしょ

 

③精 神
せいしん

障 害 者
しょうがいしゃ

保健
ほけん

福祉
ふくし

手 帳
てちょう

 

いわき市
し

職員
し ょ く い ん

 受 験 案 内
じ ゅ け ん あ ん な い
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＜学 歴
がくれき

要 件
ようけん

＞ 

学 校
がっこう

教 育 法
きょういくほう

による大 学
だいがく

（短期
たんき

大 学
だいがく

を除
のぞ

く。）、短期
たんき

大 学
だいがく

、高 等
こうとう

専 門
せんもん

学 校
がっこう

、

専 修
せんしゅう

学 校
がっこう

（ 修 業
しゅうぎょう

年 限
ねんげん

が２年
ねん

以 上
いじょう

の専 門
せんもん

課程
かてい

）、高 等
こうとう

学 校
がっこう

、これらと同 等
どうとう

と認
みと

める学 校
がっこう

等
とう

を 卒 業
そつぎょう

した者
もの

又
また

は令和
れいわ

４年
ねん

３月
がつ

までに 卒 業
そつぎょう

見
み

込
こ

みの者
もの

、若
も

しくは高 等
こうとう

学 校
がっこう

卒 業
そつぎょう

程度
ていど

認 定
にんてい

試験
しけん

規則
きそく

に規定
きてい

する高 等
こうとう

学 校
がっこう

卒 業
そつぎょう

程度
ていど

認 定
にんてい

試験
しけん

に合 格
ごうかく

した者
もの

（これに相 当
そうとう

すると認
みと

められる者
もの

を含
ふく

む。）。 
 

●欠格事項
けっかくじこう

 次
つぎ

のいずれかにあてはまる者
もの

は、受 験
じゅけん

できません。 

・ 日本
にほん

の国 籍
こくせき

を有
ゆう

しない者
もの

 

・ 禁錮
きんこ

以 上
いじょう

の刑
けい

に処
しょ

せられ、その執 行
しっこう

を終
お

わるまで又
また

はその執 行
しっこう

を受
う

けることがなく

なるまでの者
もの

 

・ いわき市
し

職 員
しょくいん

として 懲 戒 免 職
ちょうかいめんしょく

の処 分
しょぶん

を受
う

け、当 該
とうがい

処 分
しょぶん

の日
ひ

から２年
ねん

を経過
けいか

しない者
もの

 

・ 人事
じんじ

委員会
いいんかい

又
また

は公 平
こうへい

委員会
いいんかい

の委員
いいん

の 職
しょく

にあって、地方
ちほう

公務員法
こうむいんほう

第
だい

60 条
じょう

から第
だい

63

条
じょう

までに規定
きてい

する罪
つみ

を犯
おか

し刑
けい

に処
しょ

せられた者
もの

 

・ 日本国
にほんこく

憲 法
けんぽう

施行
しこう

の日
ひ

以後
い ご

において、日本国
にほんこく

憲 法
けんぽう

又
また

はその下
もと

に成 立
せいりつ

した政府
せいふ

を

暴 力
ぼうりょく

で破壊
はかい

することを 主 張
しゅちょう

する政 党
せいとう

その他
た

の団 体
だんたい

を結 成
けっせい

し、又
また

はこれに加 入
かにゅう

し

た者
もの

 
 

 ２ 試験
しけん

の日時
にちじ

・場所
ばしょ

・ 合 格
ごうかく

発 表
はっぴょう

                                                        
 

区分
くぶん

 日時
にちじ

 場所
ばしょ

 合 格
ごうかく

発 表
はっぴょう

 

第
だい

１次
じ

 

試験
しけん

 

 

令和
れいわ

３年
ねん

８月
がつ

８日
にち

(日曜日
にちようび

） 

午前
ごぜん

９時
じ

30分
ぷん

から 

午後
ご ご

２時
じ

30分
ぷん

まで 

いわき市
し

文化
ぶ ん か

 

センター 
 

いわき市
し

平
たいら

字堂根町
あざどうねまち

 

１-４ 
 

令和
れいわ

３年
ねん

９月
がつ

３日
か

（金曜日
きんようび

）に

受 験 者
じゅけんしゃ

に合否
ごうひ

を通知
つうち

します。

同 日
どうじつ

午後
ご ご

３ 時
じ

ご ろ 、 市役所
しやくしょ

（ 本 庁
ほんちょう

・各支所
かくししょ

）の掲 示 場
けいじじょう

に掲示
けいじ

します。 

第
だい

２次
じ

 

試験
しけん

 

令和
れいわ

３年
ねん

９月
がつ

下 旬
げじゅん

～ 

10月
がつ

中 旬
ちゅうじゅん

ごろの 間
あいだ

の 

    指定
してい

する日
ひ

 

市内
しない

の施設
しせつ

を 

予定
よてい

 

受 験 者
じゅけんしゃ

に合否
ごうひ

を通知
つうち

します。

（日時
にちじ

は２次
じ

試験
しけん

時
じ

にお知
し

らせし

ます。）発表
はっぴょう

日
び

の午後
ご ご

３時
じ

ごろ、

市役所
しやくしょ

（ 本 庁
ほんちょう

・各支所
かくししょ

）の

掲 示 場
けいじじょう

に掲示
けいじ

します。 
詳 細
しょうさい

は第
だい

１次
じ

試験
しけん

合 格 者
ごうかくしゃ

に通知
つうち

します。 

※ 合 格 者
ごうかくしゃ

の受 験 番 号
じゅけんばんごう

は、市
し

ホームページにも掲 載
けいさい

します。 
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 ３ 受 験
じゅけん

申 込
もうしこ

み手続
てつづ

き 方 法
ほうほう

                                                  

提 出
ていしゅつ

書 類
しょるい

に不備
ふ び

等
とう

がある申 込
もうしこ

みは受 付
うけつけ

できません。受 験
じゅけん

案 内
あんない

や 提 出
ていしゅつ

書 類
しょるい

をよく確 認
かくにん

して、期日
きじつ

に余裕
よゆう

をもって申 込
もうしこ

み手続
てつづ

きをしてください。 

受 験
じゅけん

申 込 票
もうしこみひょう

、履歴書
りれきしょ

及
およ

び身 体
しんたい

検査書
けんさしょ

は、いわき市
し

ホームページからダウンロー

ドしてください。 

● 提 出
ていしゅつ

書 類
しょるい

 ① 受験
じゅけん

申 込 票
もうしこみひょう

・受験票
じゅけんひょう

（様式
ようしき

１） 

        ② 履歴書
りれきしょ

（様式
ようしき

２） 

③ 身体
しんたい

検査書
けんさしょ

（様式
ようしき

３） 

④ 障害者
しょうがいしゃ

手帳
てちょう

等
とう

の写
うつ

し（氏名
し め い

、顔
かお

写真
しゃしん

、生年
せいねん

月日
が っ ぴ

、障
しょう

がい名
めい

、 

障
しょう

がいの等級
とうきゅう

、交付
こ う ふ

年月日
ねんがっぴ

及
およ

び再認定
さいにんてい

の時期
じ き

又
また

は有効
ゆうこう

期限
き げ ん

が記載
き さ い

 

されているページ） 

● 申 込
もうしこ

みの方 法
ほうほう

 

・簡易
か ん い

書留
かきとめ

による郵送
ゆうそう

 

いわき市
し

役 所
やくしょ

総務部
そうむぶ

職 員 課
しょくいんか

に次
つぎ

の書 類
しょるい

を 必
かなら

ず簡易
かんい

書 留
かきとめ

にて郵 送
ゆうそう

してください。 

窓 口
まどぐち

での 申 込
もうしこみ

受 付
うけつけ

は 行
おこな

いません。また、 提 出
ていしゅつ

された書 類
しょるい

はお返
かえ

しできません。 

受付後
うけつけご

１ 週 間
しゅうかん

程
ほど

の 間
あいだ

に 受 験 票
じゅけんひょう

を送
おく

り返
かえ

しますので、84円
えん

切手
きって

を貼
は

ったあて先
さき

明記
めいき

の返 信 用
へんしんよう

封 筒
ふうとう

(定 型
ていけい

（長 形
ながかた

３号
ごう

）：12×23.5cm）を同 封
どうふう

してください。 

  ・インターネットを利用
り よ う

した申込
もうしこみ

について 

受付期間内
うけつけきかんない

に、いわき市
し

ホームページの「電子
でんし

サービス」→「電子
で ん し

申請
しんせい

」から「いわき市
し

かんたん申請
しんせい

・申込
もうしこみ

システム」にアクセスし、採用
さいよう

試験
し け ん

申込
もうしこみ

の手続
て つ づ

きを行
おこな

ってください。 

※ いわき市
し

のホームページの職員
しょくいん

採用
さいよう

情報
じょうほう

に、申込
もうしこみ

方法
ほうほう

等
など

を掲載
けいさい

しております。 

申込
もうしこみ

にはパソコン、デジタルカメラ(200万
まん

画素
が そ

以上
いじょう

)、カラープリンタ、スキャナが必要
ひつよう

です。電子
で ん し

申請
しんせい

の受付
うけつけ

は令和
れ い わ

３年
ねん

７月
がつ

17日
にち

（土曜日
ど よ う び

）午後
ご ご

８時
じ

までです。 

● 受付期間
うけつけきかん

 

申込
もうしこみ

受付期間
うけつけきかん

は令和
れ い わ

３年
ねん

７月
がつ

１日
にち

（木曜日
もくようび

）から令和
れ い わ

３年
ねん

７月
がつ

18日
にち

（日曜日
にちようび

）までで

す。電子
で ん し

申請
しんせい

は令和
れ い わ

３年
ねん

７月
がつ

17日
にち

（土曜日
ど よ う び

）の午後
ご ご

８時
じ

締切
しめきり

、郵送
ゆうそう

は令和
れ い わ

３年
ねん

７月
がつ

18日
にち

（日曜日
にちようび

）の消印
けしいん

のあるものまで受付
うけつけ

します。問
と

い合
あ

わせ等
とう

の受付
うけつけ

時間
じ か ん

は、平日
へいじつ

の午前
ご ぜ ん

８

時
じ

30分
ふん

から午後
ご ご

５時
じ

15分
ふん

までです。申 請
しんせい

期間後
きかんご

の申 請
しんせい

受 付
うけつけ

は 行
おこな

いません。 

 ４ 合 格
ごうかく

から 採 用
さいよう

まで                                                        

(1) 合 格 者
ごうかくしゃ

は、採 用
さいよう

候補者
こうほしゃ

名簿
めいぼ

に登 載
とうさい

され、欠 員
けついん

が 生
しょう

じた場合
ばあい

、このうちから

順 次
じゅんじ

採 用 者
さいようしゃ

が決 定
けってい

されます。採 用
さいよう

の内 定
ないてい

は令和
れいわ

４年
ねん

２月
がつ

上 旬
じょうじゅん

頃
ごろ

、採 用
さいよう

の
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決 定
けってい

は令和
れいわ

４年
ねん

３月
がつ

下 旬
げじゅん

を予定
よてい

しています。採 用
さいよう

候補者
こうほしゃ

名簿
めいぼ

の有 効
ゆうこう

期間
きかん

は、令和
れいわ

４年
ねん

４月
げつ

１日
にち

から１年 間
ねんかん

です。 

(2) 受 験
じゅけん

申 込 票
もうしこみひょう

及
およ

び履歴書
りれきしょ

等
とう

の 申 込
もうしこみ

書 類
しょるい

の記載
きさい

事項
じこう

に虚偽
きょぎ

の内 容
ないよう

があった

場合
ばあい

には、採用後
さいようご

であっても、 失 職
しっしょく

する場合
ばあい

があります。 

(3) 合 格 者
ごうかくしゃ

のほかに補欠
ほけつ

合 格 者
ごうかくしゃ

を決 定
けってい

することがあります。補欠
ほけつ

合 格 者
ごうかくしゃ

は採 用
さいよう

候補者
こうほしゃ

名簿
めいぼ

に欠 員
けついん

が 生
しょう

じた場合
ばあい

に採 用
さいよう

候補者
こうほしゃ

名簿
めいぼ

に登 載
とうさい

されます。 

 ５ 試験
しけん

の 方 法
ほうほう

・ 内 容
ないよう

                                                          

(1) 試験
しけん

は次
つぎ

のとおり第
だい

１次
じ

試験
しけん

と第
だい

２次
じ

試験
しけん

を実施
じっし

します。第
だい

２次
じ

試験
しけん

は第
だい

１次
じ

試験
しけん

の

合 格 者
ごうかくしゃ

に対
たい

して 行
おこな

います。 

(2) 合 格 者
ごうかくしゃ

は、総 合
そうごう

得 点
とくてん

の高
たか

い 順
じゅん

に決 定
けってい

します。ただし、基 準
きじゅん

点
てん

に満
み

たない試験
しけん

種 目
しゅもく

がある場合
ばあい

には、総 合
そうごう

得 点
とくてん

にかかわらず不合格
ふごうかく

となります。 

(3) 障
しょう

がいの内 容
ないよう

又
また

は程度
ていど

により、試験
しけん

に際
さい

して配 慮
はいりょ

を希望
きぼう

する場合
ばあい

は、その旨
むね

を

履歴書
りれきしょ

（様 式
ようしき

２）の備考欄
びこうらん

に記載
きさい

してください。ただし、内 容
ないよう

によって、検 討
けんとう

した

結果
けっか

、配 慮
はいりょ

できない場合
ばあい

があります。 

 
 

区分
くぶん

 試験
しけん

種 目
しゅもく

 内 容
ないよう

 

第だ
い

１
次じ

試
験

し
け
ん 

教 養 試 験
きょうようしけん

 

（多肢
た し

選 択 式
せんたくしき

） 

時事
じ じ

、社 会
しゃかい

、人 文
じんぶん

及
およ

び自然
しぜん

に関
かん

する一 般
いっぱん

知識
ちしき

並
なら

びに 文 章
ぶんしょう

理解
りかい

、判 断
はんだん

推理
すいり

、数 的
すうてき

推理
すいり

及
およ

び資 料
しりょう

解 釈
かいしゃく

に関
かん

する一 般
いっぱん

知能
ちのう

についての筆記
ひっき

試験
しけん

 

（試験
しけん

問 題
もんだい

は、 大 学 卒
だいがくそつ

業 者
ぎょうしゃ

又
また

は 卒 業
そつぎょう

見込者
みこみしゃ

は 大 学
だいがく

卒 業
そつぎょう

程度
ていど

の問 題
もんだい

です。また、高 校
こうこう

・短 大 卒
たんだいそつ

業 者
ぎょうしゃ

又
また

は

卒 業
そつぎょう

見込者
みこみしゃ

は高 校
こうこう

卒 業
そつぎょう

程度
ていど

の問 題
もんだい

です。） 

事務能力検査
じむのうりょくけんさ

 職 務
しょくむ

遂 行 上
すいこうじょう

必 要
ひつよう

な事務
じ む

能 力
のうりょく

及
およ

び適 性
てきせい

についての検査
けんさ

 

適性検査
てきせいけんさ

 職 務
しょくむ

遂 行 上
すいこうじょう

必 要
ひつよう

な適 応 性
てきおうせい

についての検査
けんさ

 

身体検査
しんたいけんさ

 
職 務
しょくむ

遂 行 上
すいこうじょう

必 要
ひつよう

な健康度
けんこうど

を 有
ゆう

するかどうかについての

検査
け ん さ

（医師
い し

の発行
はっこう

する身体
しんたい

検査書
けんさしょ

の提出
ていしゅつ

により行
おこな

います。） 

第だ
い

２
次じ

試
験

し
け
ん 

口 述 試 験
こうじゅつしけん

 人 物
じんぶつ

についての個別
こべつ

面 接
めんせつ

による試験
しけん

 

論作文試験
ろんさくぶんしけん

 論理性
ろんりせい

、 表 現 力
ひょうげんりょく

等
とう

についての試験
しけん

（800字
じ

程度
ていど

） 
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 ６ 受 験
じゅけん

結果
けっか

の開示
かいじ

について                                                
 

 試験
しけん

結果
けっか

については、 情 報
じょうほう

公
こう

開
かい

センター等
とう

で開示
かいじ

請 求
せいきゅう

（開示
かいじ

請 求 書
せいきゅうしょ

等
とう

の 提 出
ていしゅつ

が必 要
ひつよう

）をすることができます（いわき市
し

個人
こじん

情 報
じょうほう

保護
ほ ご

条 例
じょうれい

第
だい

15 条
じょう

）。 

 なお、次
つぎ

のとおり口 頭
こうとう

による開示
かいじ

請 求
せいきゅう

（ 同 条 例
どうじょうれい

第
だい

23 条
じょう

第
だい

１項
こう

）をすることもで

きます。受 験 者
じゅけんしゃ

本 人
ほんにん

であることを明
あき

らかにする書 類
しょるい

（ 受 験 票
じゅけんひょう

等
など

）をお持
も

ちのうえ、

受 験 者
じゅけんしゃ

本 人
ほんにん

が 直 接
ちょくせつ

、職 員 課
しょくいんか

へおいでください。電話
でんわ

、はがき等
とう

による 請 求
せいきゅう

は

受 付
うけつけ

できません。 受 付
うけつけ

時間
じかん

は、 祝 日
しゅくじつ

、 休 日
きゅうじつ

を除
のぞ

く平 日
へいじつ

の午前
ごぜん

８時
じ

30分
ふん

から正 午
しょうご

までと午後
ご ご

１時
じ

から午後
ご ご

５時
じ

15分
ふん

までです。 
 

開示
か い じ

請求
せいきゅう

 

できる者
もの

 
開示
かいじ

内 容
ないよう

 期間
きかん

 開示
かいじ

場所
ばしょ

 

受 験 者
じゅけんしゃ

全 員
ぜんいん

 

・総 合
そうごう

順 位
じゅんい

 

・総 合
そうごう

得 点
とくてん

 

・科目
かもく

別
べつ

の得 点
とくてん

 

（第
だい

１次
じ

試験
しけん

） 教 養
きょうよう

、事務能力検査
じむのうりょくけんさ

 

（第
だい

２次
じ

試験
しけん

） 口 述
こうじゅつ

、論 作 文
ろんさくぶん

 

各試験
かくしけん

の合否
ごうひ

の

通知
つうち

日
ひ

から１か

月 間
げつかん

 

職 員 課
しょくいんか

 

(市
し

役 所 本
やくしょほん

庁 舎
ちょうしゃ

４階
かい

) 

 

 ７ 給 与
きゅうよ

・勤務
きんむ

時間
じかん

・福利
ふくり

厚 生
こうせい

等
とう

について                                         

(1) 給 与
きゅうよ

について 

  いわき市
し

職 員
しょくいん

の給 与
きゅうよ

に関
かん

する 条 例
じょうれい

の規定
きてい

に基
もと

づき、次
つぎ

のとおり支 給
しきゅう

されます。 

職 種
しょくしゅ

 
初  任  給
し ょ に ん き ゅ う

 

（令和
れいわ

３年
ねん

４月
がつ

１日
にち

現 在
げんざい

） 
諸  手  当
し ょ て あ て

 

一般事務職
いっぱんじむしょく

 

（大 学 卒
だいがくそつ

）１９３，１００円
えん

 

（短 大 卒
たんだいそつ

）１７２，７００円
えん

 

（高 校 卒
こうこうそつ

）１５８，４００円
えん

 

扶養
ふよう

手当
てあて

、通 勤
つうきん

手当
てあて

、 住 居
じゅうきょ

手当
てあて

、

期末
きまつ

・勤 勉
きんべん

手当
てあて

、超 過
ちょうか

勤務
きんむ

手当
てあて

等
とう

が

それぞれの手当
てあて

の支 給
しきゅう

条 件
じょうけん

に応
おう

じて

支 給
しきゅう

されます。 

※ 上 位
じょうい

の学 歴
がくれき

、職 務
しょくむ

経 験
けいけん

等
とう

を有
ゆう

する場合
ばあい

は、その経 験
けいけん

に応
おう

じて 初 任 給
しょにんきゅう

が

増 額
ぞうがく

調 整
ちょうせい

されます。 

(2) 勤務
きんむ

時間
じかん

について 

・１ 週 間
しゅうかん

当
あ

たり38時間
じかん

45分
ふん

で、１ 週 間
しゅうかん

当
あ

たりの勤務
きんむ

日 数
にっすう

は５日
か

（月曜日
げつようび

から金曜日
きんようび

）
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です。１日
にち

当
あ

たりの勤務
きんむ

時間
じかん

は７時間
じかん

45分
ふん

で、８時
じ

30分
ふん

から17時
じ

15分
ふん

までです。なお、

職 場
しょくば

によっては勤務
きんむ

日
び

及
およ

び勤務
きんむ

時間
じかん

が異
こと

なる場合
ばあい

があります。 

(3) 休 暇
きゅうか

、 休 日
きゅうじつ

等
とう

について 

・原 則
げんそく

、日曜日
にちようび

及
およ

び土曜日
どようび

（ 週
しゅう

休 日
きゅうび

）のほか、国 民
こくみん

の 祝 日
しゅくじつ

及
およ

び年 末
ねんまつ

年始
ねんし

が

休 日
きゅうじつ

です。 

・年次
ねんじ

休 暇
きゅうか

は、１年目
ねんめ

は年
ねん

15日
にち

、２年目
ねんめ

以降
いこう

は年
ねん

20日
か

付与
ふ よ

されます。  

・特 別
とくべつ

休 暇
きゅうか

として、夏季
か き

休 暇
きゅうか

、結 婚
けっこん

休 暇
きゅうか

、産 前
さんぜん

産後
さんご

休 暇
きゅうか

、子育
こそだ

て休 暇
きゅうか

、忌引
きびき

休 暇
きゅうか

、病 気
びょうき

又
また

は負 傷
ふしょう

のための休 暇
きゅうか

、介護
かいご

休 暇
きゅうか

、育児
いくじ

休 業
きゅうぎょう

、育児
いくじ

部分
ぶぶん

休 業
きゅうぎょう

な

どがあります。 

※ いわき市
し

では、子育
こそだ

てしやすく 働
はたら

きやすい職 場
しょくば

環 境
かんきょう

づくりに取
と

り組
く

んでいます。 

(4) 福利
ふくり

厚 生
こうせい

制度
せいど

について 

・地方
ちほう

公務員
こうむいん

等
とう

共 済
きょうさい

組 合 法
くみあいほう

に基
もと

づき 共 済
きょうさい

組 合
くみあい

に加 入
かにゅう

し、短期
たんき

給 付
きゅうふ

（医 療
いりょう

保険
ほけん

）

及
およ

び長 期
ちょうき

給 付
きゅうふ

（年 金
ねんきん

）を受
う

けるほか、各 種
かくしゅ

福祉
ふくし

・保健
ほけん

事 業
じぎょう

を利用
りよう

することができま

す。 

・受 動
じゅどう

喫 煙
きつえん

防止
ぼうし

対 策
たいさく

として原 則
げんそく

敷地内
しきちない

を禁 煙
きんえん

とし、施設
しせつ

によっては例 外 的
れいがいてき

に

敷地内
しきちない

喫 煙
きつえん

を可能
かのう

としています。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 いわき市ホームページ   
http://www.city.iwaki.lg.jp 

いわき市職員採用 検索 

問 合
といあわ

せ・書類
しょるい

郵送先
ゆうそうさき

 

    いわき市
し

役 所
やくしょ

総務部
そうむぶ

職 員 課
しょくいんか

人 事 係
じんじがかり

（ 本 庁 舎
ほんちょうしゃ

４階
かい

）   

    〒970-8686 いわき市
し

平
たいら

字
あざ

梅 本
うめもと

２１番地
ばんち

    

            （ 直 通
ちょくつう

）０２４６（２２）７４０３ 
 


