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（議案第６号）
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１　総　括

(歳　入) (単位  千円)

構成比

(%)

 1 国民健康保険税 5,112,123 5,112,123 16.5

 2 使用料及び手数料 4,039 4,039 0.0

 3 国庫支出金 111,507 111,507 0.4

 4 県支出金 21,883,075 21,883,075 70.7

 5 財産収入 393 393 0.0

 6 繰入金 3,727,250 △2,288 3,724,962 12.0

 7 繰越金 17,397 17,397 0.1

 8 諸収入 105,340 105,340 0.3

30,961,124 △2,288 30,958,836 100.0

※構成比は科目ごとに四捨五入しているため、積み上げが100にならない場合がある。

歳入合計

歳 入 歳 出 補 正 予 算

款 補 正 前 の 額 補 正 額 計

国民健康保険事業（事業勘定）特別会計
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事　項　別　明　細　書 （事業勘定）

(歳　出) (単位  千円)

款 構成比

(%)

 1 総務費 381,219 △2,288 378,931 △2,288 1.2

 2 保険給付費 21,743,110 21,743,110 70.2

 3 国民健康保険 7,739,391 7,739,391 25.0

事業費納付金

 4 保健事業費 380,831 380,831 1.2

 5 基金積立金 37,126 37,126 0.1

 6 諸支出金 79,447 79,447 0.3

 7 予備費 600,000 600,000 1.9

30,961,124 △2,288 30,958,836 △2,288 100.0歳出合計

補正前の額 補 正 額 計

補 正 額 の 財 源 内 訳

特 定 財 源
一般財源

国県支出金 地 方 債 そ の 他
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２　歳　入

節

 6 繰入金 3,727,250 △ 2,288 3,724,962

 1 他会計繰入金 2,769,049 △ 2,288 2,766,761

 1 一般会計繰入金 2,769,049 △ 2,288 2,766,761

30,961,124 △ 2,288 30,958,836歳入合計

款 項 目 補 正 前 の 額 補 正 額 計

国民健康保険事業（事業勘定）特別会計
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（単位  千円）

節   

 1 一般会計繰入金 △ 2,288 　　　　　　　既定予算額　　　 今回計上額　　　 収入見込額

○職員人件費繰入金

147,665 △ 2,288 145,377

説 明
区 分 金 額
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３　歳　出

節

 1 総務費 381,219 △2,288 378,931 特定財源

△2,288

一般財源

0

 1 総務管理費 218,308 △2,804 215,504 特定財源

△2,804

一般財源

0

 1 一般管理費 193,677 △2,804 190,873 特定財源

△2,804

一般財源

0

 2 徴税費 106,719 516 107,235 特定財源

516

一般財源

0

 1 徴税総務費 104,816 516 105,332 特定財源

516

一般財源

0

30,961,124 △2,288 30,958,836 特定財源

△2,288

一般財源

0

歳出合計

款　　項　　目 補 正 前 の 額 補 正 額 計 財 源 内 訳

国民健康保険事業（事業勘定）特別会計

- 6 -



（単位  千円）

節       

（特定財源の内訳）

繰入金 △2,288

（特定財源の内訳）

繰入金 △2,804

（特定財源の内訳）

繰入金 △2,804

 2 給料 552 　　　　　　　　　　　　補正前　　　　　補　正　　　　　　計

 3 職員手当等 △3,306 ○職員人件費

 4 共済費 △50 111,061 △2,804 108,257

（特定財源の説明）

　　　　　　　　　　　　補正前　　　　　補　正　　　　　　計

○職員人件費繰入金

111,061 △2,804 108,257

（特定財源の内訳）

繰入金 516

（特定財源の内訳）

繰入金 516

 2 給料 △567 　　　　　　　　　　　　補正前　　　　　補　正　　　　　　計

 3 職員手当等 884 ○職員人件費

 4 共済費 199 36,031 516 36,547

（特定財源の説明）

　　　　　　　　　　　　補正前　　　　　補　正　　　　　　計

○職員人件費繰入金

36,031 516 36,547

（特定財源の内訳）

繰入金 △2,288

金 額
説 明

区 分
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　１　一　般　職

227,865

△2,288

給　　　与　　　費
共 済 費 合　計

職員手当

62,347

64,769

△2,422

計

191,243

193,680

△2,437

34,334

34,185

　　⑴　総　括

区　　分

補 正 後

補 正 前

比　　較

職　員　数

(2)

0

報　酬

△599

25,176

給　料

125,642

125,657

△15

613

168

25,521 12,450 1,212

149

12,6184,938

△345134

住居手当勤勉手当

※ (　)内は、パートタイム会計年度任用職員数の合計を外書き。

期末手当休日給扶養手当
特　別
調整額

1,468

3,254

3,254

0

 補 正 給 与 費 明 細 書

職
　
員
　
手
　
当
　
の
　
内
　
訳 △132

11,915 5,283 4,804

通勤手当

2,244

△3,039

人

46

(2)

46

(単位　千円) 

国民健康保険事業（事業勘定）特別会計

(0)

比　較

超過勤務
手　　当

152

補正前

補正後

2,268

2,136 13,154

1,316

区　分

225,577

1,239
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144,804

147,092

△2,288

共 済 費

72,534

72,549

△15

49,136 121,670

51,558 124,107

△2,422 △2,437

23,134

22,985

149

20

補 正 後
人

20

補 正 前

給　　料 職員手当 計

ア　会計年度任用職員以外の職員 (単位　千円) 

区　　分 職　員　数
給　　　与　　　費

合　計

613

補正前 2,268 1,316

比　　較
0

12,450 1,21211,431

補正後 2,136 1,468 12,670

168 △599

区　分 扶養手当
特　別
調整額

超過勤務
手　　当

休日給 通勤手当 期末手当 勤勉手当 住居手当
職
 
員
 
手
 
当
 
の
 
内
 
訳

12,6181,023 16,364

16,709

2,244

5,283 889

134 △345比　較 △132 152 1,239 △3,039
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その他の
増 減 分

異動等に伴う分

△2,098

国民健康保険事業（事業勘定）特別会計

職員手当 △2,422 制度改正
に 伴 う
増 減 分

384昇給に伴
う増加分

(単位　千円) 

説　　　　明 備　考

期末手当

△324

△399

区　分

　　⑵　給料及び職員手当の増減額の明細

増 減 額

異動等に伴う分

増 減 事 由 別 内 訳

その他の
増 減 分

給　料 △15
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　　⑶　給料及び職員手当の状況

ア　職員１人当たり給与

区　　　分 行政職

令 和 ２ 年
９月１日現在

平均給料月額 302,220円

平均給与月額 344,538円

平 均 年 齢 39歳11月

341,531円

平 均 年 齢 39歳4月

　※ 再任用職員及び会計年度任用職員を除く。

イ　初　任　給

区
　
分

行　政　職

学　歴 給料月額

令 和 元 年
10月１日現在

平均給料月額 298,450円

平均給与月額

本

年

度

高校卒 158,400 

193,100 

短大卒 172,700 

大学卒

193,100 大学卒

短大卒

前

年

度

高校卒

172,700 

158,400 

円

円円円円
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標　準 (人) 17 17

18

標準超 (人) 2

前年度

職　員　数 Ａ (人) 20 20

昇給に係る職員数 Ｂ (人) 19

標準超 (人) 2 2

比　率 Ｂ／Ａ (％) 95.00 95.00

号給数別内訳

19

標準未 (人) 0

2

比　率 Ｂ／Ａ (％) 100.00 100.00

標準未 (人) 0

標　準 (人) 18号給数別内訳

(人) 20 20

昇給に係る職員数 Ｂ (人) 20 20

エ　昇給

区　　　分 合　計 行政職

※ (　)内は、再任用短時間勤務職員数を外書きし、会計年度任用職員数を除く。

困 難 部 長

計 20 (0)

８　級 部 長

９　級
９　級

５　級 課 長 補 佐

６　級 1
６　級 課 長

７　級

５　級

３　級 係 長

４　級 2

２　級
事 務 主 任
技 術 主 任

３　級 8

3２　級

人
１　級

主 事
技 師

国民健康保険事業（事業勘定）特別会計

ウ　級　別　職　員　数 (級別の基準となる職務)

区　　　分 行　政　職 区　分 行 政 職

令 和 ２ 年

９ 月 １ 日 現 在

１　級 5

本年度

職　員　数 Ａ

1
７　級 次 長

８　級

４　級
主 任 主 査
主 任 技 査
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扶養手当 同　　　　　じ

住居手当 一 部 異 な る

○基礎控除額

　当　市 9,500 円

　　国 16,000 円

通勤手当 一 部 異 な る

(交通用具使用者)

○支給限度額

　当　市

オ　期末手当・勤勉手当

区　　分
支　給　期　別　支　給　率 支 給 率 計

備　　考
職 制 上 の 段 階 、
職 務 の 級 等 に
よ る 加 算 措 置６月 (月分) 12月 (月分) (月　分)

補 正 前
(1.175)
2.225

(1.175)
2.225

(2.35)
4.45

有

補 正 後
(1.175)
2.225

(1.125)
2.175

(2.30)
4.40

有

59,900 円

　　国 31,600 円

※ (　)内は、再任用職員の標準的な支給率。会計年度任用職員を除く。

区　　分 国の制度との異同 差　　異　　の　　内　　容

カ　その他の手当

国の制度
(1.175)
2.250

(1.175)
2.200

(2.35)
4.45

有
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１　総　括

(歳　入) (単位  千円)

構成比

(%)

 1 診療収入 23,784 23,784 44.0

 2 使用料及び手数料 151 151 0.3

 3 繰入金 30,045 4 30,049 55.6

 4 繰越金 1 1 0.0

 5 諸収入 72 72 0.1

54,053 4 54,057 100.0

※構成比は科目ごとに四捨五入しているため、積み上げが100にならない場合がある。

歳入合計

歳 入 歳 出 補 正 予 算

款 補 正 前 の 額 補 正 額 計

国民健康保険事業（直診勘定）特別会計
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事　項　別　明　細　書 （直診勘定）

(歳　出) (単位  千円)

款 構成比

(%)

 1 総務費 40,351 4 40,355 4 74.7

 2 医業費 13,401 13,401 24.8

 3 諸支出金 1 1 0.0

 4 予備費 300 300 0.6

54,053 4 54,057 4 100.0歳出合計

補正前の額 補 正 額 計

補 正 額 の 財 源 内 訳

特 定 財 源
一般財源

国県支出金 地 方 債 そ の 他
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２　歳　入

節

 3 繰入金 30,045 4 30,049

 1 他会計繰入金 15,305 4 15,309

 1 一般会計繰入金 15,305 4 15,309

54,053 4 54,057歳入合計

款 項 目 補 正 前 の 額 補 正 額 計

国民健康保険事業（直診勘定）特別会計
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（単位  千円）

節   

 1 一般会計繰入金 4 　　　　　　　既定予算額　　　 今回計上額　　　 収入見込額

○田人診療所運営費繰入金

15,305 4 15,309

説 明
区 分 金 額
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３　歳　出

節

 1 総務費 40,351 4 40,355 特定財源

0

一般財源

4

 1 施設管理費 40,351 4 40,355 特定財源

0

一般財源

4

 1 田人診療所一般管理費 40,301 4 40,305 特定財源

0

一般財源

4

54,053 4 54,057 特定財源

0

一般財源

4

歳出合計

款　　項　　目 補 正 前 の 額 補 正 額 計 財 源 内 訳

国民健康保険事業（直診勘定）特別会計
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（単位  千円）

節       

 3 職員手当等 △2 　　　　　　　　　　　　補正前　　　　　補　正　　　　　　計

 4 共済費 6 ○職員人件費

7,505 4 7,509

金 額
説 明

区 分
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　1　一　般　職

(単位　千円) 

36,741

4

給　　　与　　　費
共 済 費 合　計

職員手当

6,633

6,635

△2

計

32,389

32,391

△2

4,356

4,350

6

5,006

15△17

705

給　料

23,693

23,693

0

　　⑴　総　括

区　　分

補 正 後

補 正 前

比　　較

職　員　数

(3)

0

報　酬

36,745

0

扶養手当
超過勤務
手　　当

239

2,063

2,063

0

※ (　)内は、パートタイム会計年度任用職員数の合計を外書き。

勤勉手当通勤手当

720

 補 正 給 与 費 明 細 書

職
　
員
　
手
　
当
　
の
　
内
　
訳 0

51 539 5,023

期末手当

539

0

人

4

(3)

4

国民健康保険事業（直診勘定）特別会計

(0)

比　較

休日給

0

補正前

補正後

78

78 51

239

区　分
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7,509

7,505

4

共 済 費

4,163

4,163

0

2,112 6,275

2,114 6,277

△2 △2

1,234

1,228

6

1

補 正 後
人

1

補 正 前

給　　料 職員手当 計

ア　会計年度任用職員以外の職員 (単位　千円) 

区　　分 職　員　数
給　　　与　　　費

合　計

補正前 78 239

比　　較
0

51

補正後 78 239 51

区　分 扶養手当
超過勤務
手　　当

休日給 通勤手当 期末手当 勤勉手当
職
 
員
 
手
 
当
 
の
 
内
 
訳

929 720

705

95

95 946

△17 15比　較 0 0 0 0

- 21 -



その他の
増 減 分

異動等に伴う分

15

国民健康保険事業（直診勘定）特別会計

職員手当 △2 制度改正
に 伴 う
増 減 分

(単位　千円) 

説　　　　明 備　考

期末手当

△17

区　分

　　⑵　給料及び職員手当の増減額の明細

増 減 額 増 減 事 由 別 内 訳

給　料 0
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　　⑶　給料及び職員手当の状況

ア　職員１人当たり給与

区　　　分 行政職

令 和 ２ 年
９月１日現在

平均給料月額 346,900円

平均給与月額 361,300円

平 均 年 齢 47歳8月

359,400円

平 均 年 齢 46歳9月

　※ 再任用職員及び会計年度任用職員を除く。

イ　初　任　給

区
　
分

行　政　職

学　歴 給料月額

令 和 元 年
10月１日現在

平均給料月額 345,000円

平均給与月額

本

年

度

高校卒 158,400 

193,100 

短大卒 172,700 

大学卒

大学卒

短大卒

前

年

度

高校卒

172,700 

158,400 

193,100 

円

円円円円円
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(％) 100.00 100.00

号給数別内訳
前年度

職　員　数 Ａ (人) 1 1

昇給に係る職員数 Ｂ (人) 1 1

標準未 (人) 0

標　準 (人) 1 1

標準超 (人) 0

比　率

標準超 (人) 0

比　率 Ｂ／Ａ (％) 100.00 100.00

号給数別内訳

標準未 (人) 0

標　準 (人) 1 1

Ｂ／Ａ

昇給に係る職員数 Ｂ (人) 1 1

エ　昇給

区　　　分 合　計 行政職

本年度

職　員　数 Ａ (人)

※ (　)内は、再任用短時間勤務職員数を外書きし、会計年度任用職員数を除く。

部 長

９　級
９　級 困 難 部 長

計 1 (0)

５　級 課 長 補 佐

６　級
６　級 課 長

７　級
７　級 次 長

８　級

３　級 係 長

４　級

２　級
事 務 主 任
技 術 主 任

３　級 1

２　級

人
１　級

主 事
技 師

国民健康保険事業（直診勘定）特別会計

ウ　級　別　職　員　数 (級別の基準となる職務)

区　　　分 行　政　職 区　分 行 政 職

令 和 ２ 年

９ 月 １ 日 現 在

１　級

1 1

８　級

５　級

４　級
主 任 主 査
主 任 技 査
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扶養手当 同　　　　　じ

住居手当 一 部 異 な る

○基礎控除額

　当　市 9,500 円

　　国 16,000 円

通勤手当 一 部 異 な る

(交通用具使用者)

○支給限度額

　当　市

オ　期末手当・勤勉手当

区　　分
支　給　期　別　支　給　率 支 給 率 計

備　　考
職 制 上 の 段 階 、
職 務 の 級 等 に
よ る 加 算 措 置６月 (月分) 12月 (月分) (月　分)

補 正 前
(1.175)
2.225

(1.175)
2.225

(2.35)
4.45

有

補 正 後
(1.175)
2.225

(1.125)
2.175

(2.30)
4.40

有

59,900 円

　　国 31,600 円

※ (　)内は、再任用職員の標準的な支給率。会計年度任用職員を除く。

区　　分 国の制度との異同 差　　異　　の　　内　　容

カ　その他の手当

国の制度
(1.175)
2.250

(1.175)
2.200

(2.35)
4.45

有
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（議案第７号）

後期高齢者医療特別会計

- 27 -



１　総　括

(歳　入) (単位  千円)

構成比

(%)

 1 後期高齢者医療保険料 3,393,106 3,393,106 78.0

 2 使用料及び手数料 728 728 0.0

 3 繰入金 943,596 △3,943 939,653 21.6

 4 繰越金 1 1 0.0

 5 諸収入 16,618 16,618 0.4

4,354,049 △3,943 4,350,106 100.0

※構成比は科目ごとに四捨五入しているため、積み上げが100にならない場合がある。

歳入合計

歳 入 歳 出 補 正 予 算

款 補 正 前 の 額 補 正 額 計

後期高齢者医療特別会計

- 28 -



事　項　別　明　細　書

(歳　出) (単位  千円)

款 構成比

(%)

 1 総務費 93,536 △3,943 89,593 △3,943 2.1

 2 後期高齢者医 4,244,817 4,244,817 97.6

療広域連合納

付金

 3 諸支出金 15,696 15,696 0.4

4,354,049 △3,943 4,350,106 △3,943 100.0歳出合計

補正前の額 補 正 額 計

補 正 額 の 財 源 内 訳

特 定 財 源
一般財源

国県支出金 地 方 債 そ の 他

- 29 -



２　歳　入

節

 3 繰入金 943,596 △ 3,943 939,653

 1 他会計繰入金 943,596 △ 3,943 939,653

 1 一般会計繰入金 943,596 △ 3,943 939,653

4,354,049 △ 3,943 4,350,106歳入合計

款 項 目 補 正 前 の 額 補 正 額 計

後期高齢者医療特別会計
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（単位  千円）

節   

 1 一般会計繰入金 △ 3,943 　　　　　　　既定予算額　　　 今回計上額　　　 収入見込額

○職員人件費繰入金

47,606 △ 3,943 43,663

説 明
区 分 金 額
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３　歳　出

節

 1 総務費 93,536 △3,943 89,593 特定財源

△3,943

一般財源

0

 1 総務管理費 76,993 △3,943 73,050 特定財源

△3,943

一般財源

0

 1 一般管理費 76,993 △3,943 73,050 特定財源

△3,943

一般財源

0

4,354,049 △3,943 4,350,106 特定財源

△3,943

一般財源

0

歳出合計

款　　項　　目 補 正 前 の 額 補 正 額 計 財 源 内 訳

後期高齢者医療特別会計

- 32 -



（単位  千円）

節       

（特定財源の内訳）

繰入金 △3,943

（特定財源の内訳）

繰入金 △3,943

（特定財源の内訳）

繰入金 △3,943

 2 給料 △2,875 　　　　　　　　　　　　補正前　　　　　補　正　　　　　　計

 3 職員手当等 △289 ○職員人件費

 4 共済費 △779 47,606 △3,943 43,663

（特定財源の説明）

　　　　　　　　　　　　補正前　　　　　補　正　　　　　　計

○職員人件費繰入金

47,606 △3,943 43,663

（特定財源の内訳）

繰入金 △3,943

金 額
説 明

区 分
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後期高齢者医療特別会計

比　較

休日給

1,268

補正前

補正後

918

438 213

2,113

区　分

 補 正 給 与 費 明 細 書

職
　
員
　
手
　
当
　
の
　
内
　
訳 △480

169 1,548 7,182

期末手当

1,653

105

人

13

13

56,653

44

扶養手当
超過勤務
手　　当

3,381

住居手当勤勉手当通勤手当

4,073

給　料

31,607

34,482

△2,875

　　⑴　総　括

区　　分

補 正 後

補 正 前

比　　較

職　員　数

0

報　酬

△309

4,366 309

9,509

△779

06,558

△293△624

　1　一　般　職

(単位　千円) 

60,596

△3,943

給　　　与　　　費
共 済 費 合　計

職員手当

16,316

16,605

△289

計

47,923

51,087

△3,164

8,730
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4,366

438

333 5,859

△624 △293比　較 △480 1,268 44 105 △309

区　分 扶養手当
超過勤務
手　　当

休日給 通勤手当 期末手当 勤勉手当 住居手当
職
 
員
 
手
 
当
 
の
 
内
 
訳

05,235 4,073

補正前 918 2,113

比　　較
0

309169

補正後 438 3,381 213

給　　料 職員手当 計

ア　会計年度任用職員以外の職員 (単位　千円) 

区　　分 職　員　数
給　　　与　　　費

合　計

8

補 正 後
人

8

補 正 前

43,663

47,606

△3,943

共 済 費

22,946

25,821

△2,875

13,778 36,724

14,067 39,888

△289 △3,164

6,939

7,718

△779
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区　分

　　⑵　給料及び職員手当の増減額の明細

増 減 額

異動等に伴う分

増 減 事 由 別 内 訳

その他の
増 減 分

給　料 △2,875

 

△3,330

(単位　千円) 

説　　　　明 備　考

期末手当

△105

職員手当 △289 制度改正
に 伴 う
増 減 分

455昇給に伴
う増加分

その他の
増 減 分

異動等に伴う分

△184

後期高齢者医療特別会計
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193,100 大学卒

短大卒

前

年

度

高校卒

172,700 

158,400 

短大卒 172,700 

大学卒

本

年

度

高校卒 158,400 

193,100 

　※ 再任用職員及び会計年度任用職員を除く。

イ　初　任　給

区
　
分

行　政　職

学　歴 給料月額

令 和 元 年
10月１日現在

平均給料月額 264,063円

平均給与月額 296,554円

平 均 年 齢 34歳2月

　　⑶　給料及び職員手当の状況

ア　職員１人当たり給与

区　　　分 行政職

令 和 ２ 年
９月１日現在

平均給料月額 247,771円

平均給与月額 280,177円

平 均 年 齢 32歳5月

円

円円円円円
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(％) 87.50 87.50

号給数別内訳
前年度

職　員　数 Ａ (人) 8 8

昇給に係る職員数 Ｂ (人) 7 7

標準未 (人) 0

標　準 (人) 5 5

標準超 (人) 2 2

比　率

標準超 (人) 2 2

比　率 Ｂ／Ａ (％) 100.00 100.00

号給数別内訳

標準未 (人) 0

標　準 (人) 6 6

Ｂ／Ａ

昇給に係る職員数 Ｂ (人) 8 8

エ　昇給

区　　　分 合　計 行政職

本年度

職　員　数 Ａ (人)

※ (　)内は、再任用短時間勤務職員数を外書きし、会計年度任用職員数を除く。

部 長

９　級
９　級 困 難 部 長

計 8 (0)

５　級 課 長 補 佐

６　級
６　級 課 長

７　級
７　級 次 長

８　級

３　級 係 長

４　級

２　級
事 務 主 任
技 術 主 任

３　級 4

２　級

人
１　級

主 事
技 師

後期高齢者医療特別会計

ウ　級　別　職　員　数 (級別の基準となる職務)

区　　　分 行　政　職 区　分 行 政 職

令 和 ２ 年

９ 月 １ 日 現 在

１　級 4

8 8

８　級

５　級

４　級
主 任 主 査
主 任 技 査
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59,900 円

　　国 31,600 円

※ (　)内は、再任用職員の標準的な支給率。会計年度任用職員を除く。

区　　分 国の制度との異同 差　　異　　の　　内　　容

カ　その他の手当

国の制度
(1.175)
2.250

(1.175)
2.200

(2.35)
4.45

有

補 正 前
(1.175)
2.225

(1.175)
2.225

(2.35)
4.45

有

補 正 後
(1.175)
2.225

(1.125)
2.175

(2.30)
4.40

有

オ　期末手当・勤勉手当

区　　分
支　給　期　別　支　給　率 支 給 率 計

備　　考
職 制 上 の 段 階 、
職 務 の 級 等 に
よ る 加 算 措 置６月 (月分) 12月 (月分) (月　分)

扶養手当 同　　　　　じ

住居手当 一 部 異 な る

○基礎控除額

　当　市 9,500 円

　　国 16,000 円

通勤手当 一 部 異 な る

(交通用具使用者)

○支給限度額

　当　市
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（議案第８号）

介護保険特別会計
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１　総　括

(歳　入) (単位  千円)

構成比

(%)

 1 保険料 6,600,866 6,600,866 20.6

 2 使用料及び手数料 1,148 1,148 0.0

 3 国庫支出金 7,468,354 7,468,354 23.3

 4 支払基金交付金 8,323,846 8,323,846 25.9

 5 県支出金 4,495,246 4,495,246 14.0

 6 財産収入 102 102 0.0

 7 繰入金 5,176,507 4,913 5,181,420 16.1

 8 繰越金 1 1 0.0

 9 諸収入 41,313 41,313 0.1

32,107,383 4,913 32,112,296 100.0

※構成比は科目ごとに四捨五入しているため、積み上げが100にならない場合がある。

歳入合計

歳 入 歳 出 補 正 予 算

款 補 正 前 の 額 補 正 額 計

介護保険特別会計
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事　項　別　明　細　書

(歳　出) (単位  千円)

款 構成比

(%)

 1 総務費 473,380 4,913 478,293 4,913 1.5

 2 保険給付費 29,755,788 29,755,788 92.7

 3 財政安定化基 1 1 0.0

金拠出金

 4 地域支援事業 1,763,524 1,763,524 5.5

費

 5 基金積立金 102 102 0.0

 6 諸支出金 14,588 14,588 0.0

 7 予備費 100,000 100,000 0.3

32,107,383 4,913 32,112,296 4,913 100.0歳出合計

補正前の額 補 正 額 計

補 正 額 の 財 源 内 訳

特 定 財 源
一般財源

国県支出金 地 方 債 そ の 他
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２　歳　入

節

 7 繰入金 5,176,507 4,913 5,181,420

 1 一般会計繰入金 4,865,527 4,913 4,870,440

 1 一般会計繰入金 471,901 4,913 476,814

32,107,383 4,913 32,112,296歳入合計

款 項 目 補 正 前 の 額 補 正 額 計

介護保険特別会計
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（単位  千円）

節   

 1 職員人件費繰入金 4,913 　　　　　　　既定予算額　　　 今回計上額　　　 収入見込額

○職員人件費繰入金

90,086 4,913 94,999

説 明
区 分 金 額
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３　歳　出

節

 1 総務費 473,380 4,913 478,293 特定財源

4,913

一般財源

0

 1 総務管理費 153,952 4,913 158,865 特定財源

4,913

一般財源

0

 1 一般管理費 153,952 4,913 158,865 特定財源

4,913

一般財源

0

32,107,383 4,913 32,112,296 特定財源

4,913

一般財源

0

歳出合計

款　　項　　目 補 正 前 の 額 補 正 額 計 財 源 内 訳

介護保険特別会計
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（単位  千円）

節       

（特定財源の内訳）

繰入金 4,913

（特定財源の内訳）

繰入金 4,913

（特定財源の内訳）

繰入金 4,913

 2 給料 753 　　　　　　　　　　　　補正前　　　　　補　正　　　　　　計

 3 職員手当等 3,431 ○職員人件費

 4 共済費 729 90,086 4,913 94,999

（特定財源の説明）

　　　　　　　　　　　　補正前　　　　　補　正　　　　　　計

○職員人件費繰入金

90,086 4,913 94,999

（特定財源の内訳）

繰入金 4,913

金 額
説 明

区 分
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　１　一　般　職

　　⑴　総　括

区　分

2,305

0

補正前

補正後

1,638

2,071 6,273

604

246,376

4,913

給　　　与　　　費
共 済 費 合　計

職員手当

53,676

50,245

3,431

計

214,357

210,173

4,184

36,932

36,203

729

特　別
調整額

8,6536,293

61335 149

28,218 1,654

291

28,157 8,362 1,505

△604

住居手当勤勉手当

※ (　)内は、パートタイム会計年度任用職員数の合計を外書き。

区　　分

補 正 後

補 正 前

比　　較

職　員　数

(4)

期末手当休日給

0

報　酬

5,356

5,356

0

給　料

155,325

154,572

753

251,289

扶養手当

(単位　千円) 

 補 正 給 与 費 明 細 書

職
　
員
　
手
　
当
　
の
　
内
　
訳 433

3,968 53 5,958

通勤手当

514

461

人

71

(4)

71

介護保険特別会計

(0)

比　較

超過勤務
手　　当
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11,223

514

53 809

335 61比　較 433 △604 2,305 461 291 149

区　分 扶養手当
特　別
調整額

超過勤務
手　　当

休日給 通勤手当 期末手当 勤勉手当 住居手当
職
 
員
 
手
 
当
 
の
 
内
 
訳

8,6531,144 11,284 1,654

補正前 1,638 604

比　　較
0

8,362 1,5051,894

補正後 2,071 0 4,199

給　　料 職員手当 計

ア　会計年度任用職員以外の職員 (単位　千円) 

区　　分 職　員　数
給　　　与　　　費

合　計

14

補 正 後
人

14

補 正 前

94,999

90,086

4,913

共 済 費

49,814

49,061

753

29,519 79,333

26,088 75,149

3,431 4,184

15,666

14,937

729
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区　分

　　⑵　給料及び職員手当の増減額の明細

増 減 額

異動等に伴う分

増 減 事 由 別 内 訳

その他の
増 減 分

給　料 753

 

(単位　千円) 

説　　　　明 備　考

期末手当

△224

390

職員手当 3,431 制度改正
に 伴 う
増 減 分

363昇給に伴
う増加分

その他の
増 減 分

異動等に伴う分

3,655

介護保険特別会計
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193,100 大学卒

短大卒

前

年

度

高校卒

172,700 

158,400 

短大卒 172,700 

大学卒

本

年

度

高校卒 158,400 

193,100 

　※ 再任用職員及び会計年度任用職員を除く。

イ　初　任　給

区
　
分

行　政　職

学　歴 給料月額

令 和 元 年
10月１日現在

平均給料月額 287,293円

平均給与月額 318,137円

平 均 年 齢 37歳7月

　　⑶　給料及び職員手当の状況

ア　職員１人当たり給与

区　　　分 行政職

令 和 ２ 年
９月１日現在

平均給料月額 296,507円

平均給与月額 329,547円

平 均 年 齢 38歳7月

円

円円円円
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号給数別内訳

号給数別内訳

本年度

職　員　数 Ａ

７　級 次 長

８　級

ウ　級　別　職　員　数 (級別の基準となる職務)

区　　　分 行　政　職 区　分 行 政 職

令 和 ２ 年

９ 月 １ 日 現 在

１　級 3

４　級
主 任 主 査
主 任 技 査

２　級 2

人
１　級

主 事
技 師

３　級 係 長

４　級 1

２　級
事 務 主 任
技 術 主 任

３　級 7

５　級 課 長 補 佐

６　級
６　級 課 長

７　級

５　級 1

８　級 部 長

９　級
９　級

※ (　)内は、再任用短時間勤務職員数を外書きし、会計年度任用職員数を除く。

困 難 部 長

計 14 (0)

エ　昇給

区　　　分 合　計 行政職

(人) 14 14

昇給に係る職員数 Ｂ (人) 14 14

標準未 (人) 0

標　準 (人) 11 11

9

昇給に係る職員数 Ｂ (人) 13

標準超 (人) 3 3

比　率 Ｂ／Ａ (％) 100.00 100.00

介護保険特別会計

標準超 (人) 4 4

比　率 Ｂ／Ａ (％) 92.86 92.86

前年度

職　員　数 Ａ (人) 14 14

13

標準未 (人) 0

標　準 (人) 9
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59,900 円

　　国 31,600 円

※ (　)内は、再任用職員の標準的な支給率。会計年度任用職員を除く。

区　　分 国の制度との異同 差　　異　　の　　内　　容

カ　その他の手当

国の制度
(1.175)
2.250

(1.175)
2.200

(2.35)
4.45

有

補 正 前
(1.175)
2.225

(1.175)
2.225

(2.35)
4.45

有

補 正 後
(1.175)
2.225

(1.125)
2.175

(2.30)
4.40

有

オ　期末手当・勤勉手当

区　　分
支　給　期　別　支　給　率 支 給 率 計

備　　考
職 制 上 の 段 階 、
職 務 の 級 等 に
よ る 加 算 措 置６月 (月分) 12月 (月分) (月　分)

扶養手当 同　　　　　じ

住居手当 一 部 異 な る

○基礎控除額

　当　市 9,500 円

　　国 16,000 円

通勤手当 一 部 異 な る

(交通用具使用者)

○支給限度額

　当　市
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（議案第９号）

土地区画整理事業特別会計

- 55 -



１　総　括

(歳　入) (単位  千円)

構成比

(%)

 1 国庫支出金 175,000 175,000 11.6

 2 繰入金 1,005,107 △7,842 997,265 65.9

 3 繰越金 2 2 0.0

 4 諸収入 133,507 133,507 8.8

 5 市債 207,700 207,700 13.7

1,521,316 △7,842 1,513,474 100.0

※構成比は科目ごとに四捨五入しているため、積み上げが100にならない場合がある。

歳入合計

歳 入 歳 出 補 正 予 算

款 補 正 前 の 額 補 正 額 計

土地区画整理事業特別会計
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事　項　別　明　細　書

(歳　出) (単位  千円)

款 構成比

(%)

 1 土地区画整理 869,987 △7,842 862,145 △7,842 57.0

費

 2 公債費 651,229 651,229 43.0

 3 予備費 100 100 0.0

1,521,316 △7,842 1,513,474 △7,842 100.0歳出合計

補正前の額 補 正 額 計

補 正 額 の 財 源 内 訳

特 定 財 源
一般財源

国県支出金 地 方 債 そ の 他
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２　歳　入

節

 2 繰入金 1,005,107 △ 7,842 997,265

 1 他会計繰入金 1,005,107 △ 7,842 997,265

 1 一般会計繰入金 1,005,107 △ 7,842 997,265

1,521,316 △ 7,842 1,513,474歳入合計

款 項 目 補 正 前 の 額 補 正 額 計

土地区画整理事業特別会計
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（単位  千円）

節   

 1 一般会計繰入金 △ 7,842 　　　　　　　既定予算額　　　 今回計上額　　　 収入見込額

○一般会計繰入金

1,005,107 △ 7,842 997,265

説 明
区 分 金 額
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３　歳　出

節

 1 土地区画整理費 869,987 △7,842 862,145 特定財源

0

一般財源

△7,842

 1 総務管理費 120,339 △7,594 112,745 特定財源

0

一般財源

△7,594

 1 一般管理費 120,339 △7,594 112,745 特定財源

0

一般財源

△7,594

 2 事業費 749,648 △248 749,400 特定財源

0

一般財源

△248

 1 泉第三土地区画整理費 229,452 △52 229,400 特定財源

0

一般財源

△52

 2 勿来錦第一土地区画整理 520,196 △196 520,000 特定財源

費 0

一般財源

△196

1,521,316 △7,842 1,513,474 特定財源

0

一般財源

△7,842

歳出合計

款　　項　　目 補 正 前 の 額 補 正 額 計 財 源 内 訳

土地区画整理事業特別会計
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（単位  千円）

節       

 2 給料 △4,034 　　　　　　　　　　　　補正前　　　　　補　正　　　　　　計

 3 職員手当等 △2,484 ○職員人件費　１６人　→　１５人

 4 共済費 △1,076 117,166 △7,594 109,572

 2 給料 221 　　　　　　　　　　　　補正前　　　　　補　正　　　　　　計

 3 職員手当等 △239 ○職員人件費

 4 共済費 △34 7,723 △52 7,671

 3 職員手当等 △107 　　　　　　　　　　　　補正前　　　　　補　正　　　　　　計

 4 共済費 △89 ○職員人件費

7,827 △196 7,631

金 額
説 明

区 分
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 補 正 給 与 費 明 細 書

職
　
員
　
手
　
当
　
の
　
内
　
訳 240

4,600 391 2,113

通勤手当

239

△152

人

18

19

土地区画整理事業特別会計

比　較

超過勤務
手　　当

604

住居手当勤勉手当

区　　分

補 正 後

補 正 前

比　　較

職　員　数

期末手当休日給

△1

報　酬 給　料

68,870

72,683

△3,813

128,044

扶養手当
特　別
調整額

11,8371,892

△997△221 △670

15,707 832

△350

16,704 12,187 1,502

△7,842

給　　　与　　　費
共 済 費 合　計

職員手当

38,097

40,927

△2,830

計

106,967

113,610

△6,643

21,077

22,276

△1,199

(単位　千円) 

　１　一　般　職

　　⑴　総　括

区　分

△1,284

2,180

補正前

補正後

1,854

2,094 3,316

1,576

135,886
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124,874

132,716

△7,842

共 済 費

66,761

70,574

△3,813

37,479 104,240

40,309 110,883

△2,830 △6,643

20,634

21,833

△1,199

18

補 正 後
人

17

補 正 前

給　　料 職員手当 計

ア　会計年度任用職員以外の職員 (単位　千円) 

区　　分 職　員　数
給　　　与　　　費

合　計

832

補正前 1,854 1,576

比　　較
△1

12,187 1,5024,600

補正後 2,094 2,180 3,316

△350 △670

区　分 扶養手当
特　別
調整額

超過勤務
手　　当

休日給 通勤手当 期末手当 勤勉手当 住居手当
職
 
員
 
手
 
当
 
の
 
内
 
訳

11,8371,622 15,359

16,356

239

391 1,843

△221 △997比　較 240 604 △1,284 △152
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その他の
増 減 分

異動等に伴う分

△2,527

土地区画整理事業特別会計

職員手当 △2,830 制度改正
に 伴 う
増 減 分

688昇給に伴
う増加分

(単位　千円) 

説　　　　明 備　考

期末手当

△303

区　分

　　⑵　給料及び職員手当の増減額の明細

増 減 額

異動等に伴う分

増 減 事 由 別 内 訳

その他の
増 減 分

給　料 △3,813

 

△4,501
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　　⑶　給料及び職員手当の状況

ア　職員１人当たり給与

区　　　分 行政職

令 和 ２ 年
９月１日現在

平均給料月額 328,335円

平均給与月額 370,564円

平 均 年 齢 43歳3月

369,176円

平 均 年 齢 42歳8月

　※ 再任用職員及び会計年度任用職員を除く。

イ　初　任　給

区
　
分

行　政　職

学　歴 給料月額

令 和 元 年
10月１日現在

平均給料月額 322,687円

平均給与月額

本

年

度

高校卒 158,400 

193,100 

短大卒 172,700 

大学卒

193,100 大学卒

短大卒

前

年

度

高校卒

172,700 

158,400 

円

円円円円
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土地区画整理事業特別会計

標準超 (人) 5 5

比　率 Ｂ／Ａ (％) 100.00 100.00

前年度

職　員　数 Ａ (人) 22 22

22

標準未 (人) 0

標　準 (人) 17 17

昇給に係る職員数 Ｂ (人) 22

標準超 (人) 5 5

比　率 Ｂ／Ａ (％) 100.00 100.00

標準未 (人) 0

標　準 (人) 12 12

(人) 17 17

昇給に係る職員数 Ｂ (人) 17 17

エ　昇給

区　　　分 合　計 行政職

※ (　)内は、再任用短時間勤務職員数を外書きし、会計年度任用職員数を除く。

困 難 部 長

計 17 (0)

８　級 部 長

９　級
９　級

５　級 課 長 補 佐

６　級 2
６　級 課 長

７　級

５　級 1

２　級
事 務 主 任
技 術 主 任

３　級 7

ウ　級　別　職　員　数 (級別の基準となる職務)

区　　　分 行　政　職 区　分 行 政 職

令 和 ２ 年

９ 月 １ 日 現 在

１　級 1

４　級
主 任 主 査
主 任 技 査

２　級 4

人
１　級

主 事
技 師

３　級 係 長

４　級 1

号給数別内訳

号給数別内訳

本年度

職　員　数 Ａ

1
７　級 次 長

８　級
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扶養手当 同　　　　　じ

住居手当 一 部 異 な る

○基礎控除額

　当　市 9,500 円

　　国 16,000 円

通勤手当 一 部 異 な る

(交通用具使用者)

○支給限度額

　当　市

オ　期末手当・勤勉手当

区　　分
支　給　期　別　支　給　率 支 給 率 計

備　　考
職 制 上 の 段 階 、
職 務 の 級 等 に
よ る 加 算 措 置６月 (月分) 12月 (月分) (月　分)

補 正 前
(1.175)
2.225

(1.175)
2.225

(2.35)
4.45

有

補 正 後
(1.175)
2.225

(1.125)
2.175

(2.30)
4.40

有

59,900 円

　　国 31,600 円

※ (　)内は、再任用職員の標準的な支給率。会計年度任用職員を除く。

区　　分 国の制度との異同 差　　異　　の　　内　　容

カ　その他の手当

国の制度
(1.175)
2.250

(1.175)
2.200

(2.35)
4.45

有
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（議案第10号）

卸売市場事業特別会計

- 69 -



１　総　括

(歳　入) (単位  千円)

構成比

(%)

 1 使用料及び手数料 183,411 183,411 50.0

 2 繰入金 81,924 △5,349 76,575 20.9

 3 諸収入 106,831 106,831 29.1

372,166 △5,349 366,817 100.0

※構成比は科目ごとに四捨五入しているため、積み上げが100にならない場合がある。

歳入合計

歳 入 歳 出 補 正 予 算

款 補 正 前 の 額 補 正 額 計

卸売市場事業特別会計
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事　項　別　明　細　書

(歳　出) (単位  千円)

款 構成比

(%)

 1 卸売市場費 342,120 △5,349 336,771 △5,349 91.8

 2 公債費 29,546 29,546 8.1

 3 予備費 500 500 0.1

372,166 △5,349 366,817 △5,349 100.0歳出合計

補正前の額 補 正 額 計

補 正 額 の 財 源 内 訳

特 定 財 源
一般財源

国県支出金 地 方 債 そ の 他
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２　歳　入

節

 2 繰入金 81,924 △ 5,349 76,575

 1 他会計繰入金 81,924 △ 5,349 76,575

 1 一般会計繰入金 81,924 △ 5,349 76,575

372,166 △ 5,349 366,817歳入合計

款 項 目 補 正 前 の 額 補 正 額 計

卸売市場事業特別会計
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（単位  千円）

節   

 1 一般会計繰入金 △ 5,349 　　　　　　　既定予算額　　　 今回計上額　　　 収入見込額

○一般会計繰入金

81,924 △ 5,349 76,575

説 明
区 分 金 額
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３　歳　出

節

 1 卸売市場費 342,120 △5,349 336,771 特定財源

0

一般財源

△5,349

 1 卸売市場費 342,120 △5,349 336,771 特定財源

0

一般財源

△5,349

 1 施設運営費 342,120 △5,349 336,771 特定財源

0

一般財源

△5,349

372,166 △5,349 366,817 特定財源

0

一般財源

△5,349

歳出合計

款　　項　　目 補 正 前 の 額 補 正 額 計 財 源 内 訳

卸売市場事業特別会計
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（単位  千円）

節       

 2 給料 △1,850 　　　　　　　　　　　　補正前　　　　　補　正　　　　　　計

 3 職員手当等 △3,109 ○職員人件費　９人（４人）　→　９人（３人）※

 4 共済費 △390 76,558 △5,349 71,209

※（　）内は、再任用短時間勤務職員数を外書き。

金 額
説 明

区 分
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 補 正 給 与 費 明 細 書

職
　
員
　
手
　
当
　
の
　
内
　
訳 △774

2,717 499 1,379

通勤手当

230

△269

人

9

(4)

9

卸売市場事業特別会計

(△1)

比　較

超過勤務
手　　当

152

住居手当勤勉手当

※ (　)内は、再任用短時間勤務職員数を外書き。

区　　分

補 正 後

補 正 前

比　　較

職　員　数

(3)

期末手当休日給

0

報　酬 給　料

38,810

40,660

△1,850

71,209

扶養手当
特　別
調整額

6,4711,201

△587△178 △672

8,429 336

△208

9,016 6,679 1,008

△5,349

給　　　与　　　費
共 済 費 合　計

職員手当

21,317

24,426

△3,109

計

60,127

65,086

△4,959

11,082

11,472

△390

(単位　千円) 

　１　一　般　職

　　⑴　総　括

区　分

△573

1,468

補正前

補正後

1,812

1,038 2,144

1,316

76,558
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9,016

230

499 1,379

△178 △587比　較 △774 152 △573 △269 △208 △672

※ (　)内は、再任用短時間勤務職員数を外書き。

区　分 扶養手当
特　別
調整額

超過勤務
手　　当

休日給 通勤手当 期末手当 勤勉手当 住居手当
職
 
員
 
手
 
当
 
の
 
内
 
訳

6,4711,201 8,429 336

補正前 1,812 1,316

比　　較
(△1)

0

6,679 1,0082,717

補正後 1,038 1,468 2,144

給　　料 職員手当 計

ア　会計年度任用職員以外の職員 (単位　千円) 

区　　分 職　員　数
給　　　与　　　費

合　計

9

補 正 後
(3) 人

9

補 正 前
(4)

71,209

76,558

△5,349

共 済 費

38,810

40,660

△1,850

21,317 60,127

24,426 65,086

△3,109 △4,959

11,082

11,472

△390
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区　分

　　⑵　給料及び職員手当の増減額の明細

増 減 額

異動等に伴う分

増 減 事 由 別 内 訳

その他の
増 減 分

給　料 △1,850

 

(単位　千円) 

説　　　　明 備　考

期末手当

△175

△2,298

職員手当 △3,109 制度改正
に 伴 う
増 減 分

448昇給に伴
う増加分

その他の
増 減 分

異動等に伴う分

△2,934

卸売市場事業特別会計
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193,100 大学卒

短大卒

前

年

度

高校卒

172,700 

158,400 

短大卒 172,700 

大学卒

本

年

度

高校卒 158,400 

193,100 

　※ 再任用職員及び会計年度任用職員を除く。

イ　初　任　給

区
　
分

行　政　職

学　歴 給料月額

令 和 元 年
10月１日現在

平均給料月額 324,400円

平均給与月額 397,106円

平 均 年 齢 43歳2月

　　⑶　給料及び職員手当の状況

ア　職員１人当たり給与

区　　　分 行政職

令 和 ２ 年
９月１日現在

平均給料月額 322,678円

平均給与月額 363,955円

平 均 年 齢 43歳3月

円

円円円円
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号給数別内訳

号給数別内訳

本年度

職　員　数 Ａ

1
７　級 次 長

８　級

ウ　級　別　職　員　数 (級別の基準となる職務)

区　　　分 行　政　職 区　分 行 政 職

令 和 ２ 年

９ 月 １ 日 現 在

１　級

４　級
主 任 主 査
主 任 技 査

２　級 4

人
１　級

主 事
技 師

(3)

３　級 係 長

４　級 1

２　級
事 務 主 任
技 術 主 任

３　級 2

５　級 課 長 補 佐

６　級 1
６　級 課 長

７　級

５　級

８　級 部 長

９　級
９　級

※ (　)内は、再任用短時間勤務職員数を外書きし、会計年度任用職員数を除く。

困 難 部 長

計 9 (3)

エ　昇給

区　　　分 合　計 行政職

(人) 9 9

昇給に係る職員数 Ｂ (人) 9 9

標準未 (人) 0

標　準 (人) 6 6

6

昇給に係る職員数 Ｂ (人) 9

標準超 (人) 3 3

比　率 Ｂ／Ａ (％) 100.00 100.00

卸売市場事業特別会計

標準超 (人) 3 3

比　率 Ｂ／Ａ (％) 100.00 100.00

前年度

職　員　数 Ａ (人) 9 9

9

標準未 (人) 0

標　準 (人) 6
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59,900 円

　　国 31,600 円

※ (　)内は、再任用職員の標準的な支給率。会計年度任用職員を除く。

区　　分 国の制度との異同 差　　異　　の　　内　　容

カ　その他の手当

国の制度
(1.175)
2.250

(1.175)
2.200

(2.35)
4.45

有

補 正 前
(1.175)
2.225

(1.175)
2.225

(2.35)
4.45

有

補 正 後
(1.175)
2.225

(1.125)
2.175

(2.30)
4.40

有

オ　期末手当・勤勉手当

区　　分
支　給　期　別　支　給　率 支 給 率 計

備　　考
職 制 上 の 段 階 、
職 務 の 級 等 に
よ る 加 算 措 置６月 (月分) 12月 (月分) (月　分)

扶養手当 同　　　　　じ

住居手当 一 部 異 な る

○基礎控除額

　当　市 9,500 円

　　国 16,000 円

通勤手当 一 部 異 な る

(交通用具使用者)

○支給限度額

　当　市
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（議案第11号）

競輪事業特別会計
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１　総　括

(歳　入) (単位  千円)

構成比

(%)

 1 競輪事業収入 18,876,494 18,876,494 92.5

 2 財産収入 3,575 3,575 0.0

 3 繰越金 200,000 200,000 1.0

 4 諸収入 1,325,026 1,325,026 6.5

20,405,095 20,405,095 100.0

※構成比は科目ごとに四捨五入しているため、積み上げが100にならない場合がある。

歳入合計

歳 入 歳 出 補 正 予 算

款 補 正 前 の 額 補 正 額 計

競輪事業特別会計

- 84 -



事　項　別　明　細　書

(歳　出) (単位  千円)

款 構成比

(%)

 1 競輪事業費 19,880,942 69 19,881,011 69 97.4

 2 諸支出金 24,153 24,153 0.1

 3 繰出金 300,000 300,000 1.5

 4 予備費 200,000 △69 199,931 △69 1.0

20,405,095 0 20,405,095 0 100.0歳出合計

補正前の額 補 正 額 計

補 正 額 の 財 源 内 訳

特 定 財 源
一般財源

国県支出金 地 方 債 そ の 他
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２　歳　出

節

 1 競輪事業費 19,880,942 69 19,881,011 特定財源

69

一般財源

0

 1 競輪総務費 402,284 69 402,353 特定財源

69

一般財源

0

 1 一般管理費 124,944 69 125,013 特定財源

69

一般財源

0

 4 予備費 200,000 △69 199,931 特定財源

△69

一般財源

0

 1 予備費 200,000 △69 199,931 特定財源

△69

一般財源

0

 1 予備費 200,000 △69 199,931 特定財源

△69

一般財源

0

計 財 源 内 訳款　　項　　目 補 正 前 の 額 補 正 額

競輪事業特別会計
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（単位  千円）

節       

（特定財源の内訳）

競輪事業収入 0

繰越金 69

（特定財源の内訳）

競輪事業収入 69

（特定財源の内訳）

競輪事業収入 69

 2 給料 △1,682 　　　　　　　　　　　　補正前　　　　　補　正　　　　　　計

 3 職員手当等 2,263 ○職員人件費

 4 共済費 △512 112,799 69 112,868

（特定財源の説明）

　　　　　　　　　　　　補正前　　　　　補　正　　　　　　計

○車券収入

124,501 69 124,570

（特定財源の内訳）

繰越金 △69

（特定財源の内訳）

繰越金 △69

（特定財源の内訳）

繰越金 △69

（特定財源の説明）

　　　　　　　　　　　　補正前　　　　　補　正　　　　　　計

○前年度繰越金

200,000 △69 199,931

区 分 金 額
説 明
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節

20,405,095 0 20,405,095 特定財源

0

一般財源

0

歳出合計

款　　項　　目 補 正 前 の 額 補 正 額 計 財 源 内 訳

競輪事業特別会計
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（単位  千円）

節       

（特定財源の内訳）

競輪事業収入 0

繰越金 0

区 分 金 額
説 明
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比　較 △401 672

補正前 9,941 1,008

競輪事業特別会計

(0)

比　較

超過勤務
手　　当

152

補正前

補正後

1,734

1,500 10,578

1,576

区　分

区　分 勤勉手当 住居手当

職
　
員
　
手
　
当
　
の
　
内
　
訳 補正後 9,540 1,680

 補 正 給 与 費 明 細 書

△234

9,058 1,526 207

特殊勤務
手　　当

3,211

1,685

人

19

(120)

19

383,903

1,520

扶養手当
特　別
調整額

1,728

242,569

242,569

0

報　酬

期末手当
宿日直
手　当

※ (　)内は、パートタイム会計年度任用職員数の合計を外書き。

通勤手当休日給

△953

1,061

給　料

66,578

68,260

△1,682

14,262

0

1,262 264 15,215

31,214

△512

264230

△20123

　1　一　般　職

(単位　千円) 

383,834

69

給　　　与　　　費
共 済 費 合　計

職員手当

44,054

41,791

2,263

計

353,201

352,620

581

30,702

　　⑴　総　括

区　　分

補 正 後

補 正 前

比　　較

職　員　数

(120)

0
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補正後 1,680

比　較 672

補正前 1,008

1,526 207

23 △201比　較 △234 152 1,520 1,685

区　分 住居手当

7,625
職
 
員
 
手
 
当
 
の
 
内
 
訳

補正後

区　分 扶養手当
特　別
調整額

超過勤務
手　　当

休日給
特殊勤務
手　　当

通勤手当 期末手当 勤勉手当

△401

12,389230 736 9,540

補正前 1,734 1,576 937

3,211

13,342 9,941

1,500 1,728 9,145

△953

ア　会計年度任用職員以外の職員 (単位　千円) 

区　　分 職　員　数
給　　　与　　　費

合　計

比　　較
0

14

補 正 後
人

14

補 正 前

112,868

112,799

69

共 済 費

55,200

56,882

△1,682

40,159 95,359

37,896 94,778

2,263 581

17,509

18,021

△512

給　　料 職員手当 計
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区　分

　　⑵　給料及び職員手当の増減額の明細

増 減 額

異動等に伴う分

増 減 事 由 別 内 訳

その他の
増 減 分

給　料 △1,682

 

(単位　千円) 

説　　　　明 備　考

期末手当

△251

△2,378

職員手当 2,263 制度改正
に 伴 う
増 減 分

696昇給に伴
う増加分

その他の
増 減 分

異動等に伴う分

2,514

競輪事業特別会計
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技能労務職

323,600円

337,567円

54歳9月

322,400円

350,648円

53歳10月

技　能　労　務　職

学　歴 給料月額

193,100 大学卒

短大卒

前

年

度

高校卒

172,700 

158,400 
中学卒

（労務職）
147,200 

大学卒

高
校
卒

一　般
技能職

156,300 

技能免許
所 有 職

173,100 

中学卒
（労務職）

高
校
卒

一　般
技能職

技能免許
所 有 職

147,200 

156,300 

173,100 

本

年

度

高校卒 158,400 

193,100 

　※ 再任用職員及び会計年度任用職員を除く。

イ　初　任　給

区
　
分

行　政　職

短大卒 172,700 

学　歴 給料月額

令 和 元 年
10 月 １ 日 現 在

平均給料月額 335,988円

平均給与月額 410,240円

平 均 年 齢 44歳2月

　　⑶　給料及び職員手当の状況

ア　職員１人当たり給与

区　　　分 行政職

令 和 ２ 年
９ 月 １ 日 現 在

平均給料月額 338,025円

平均給与月額 416,753円

平 均 年 齢 44歳7月

円

円円円円

円

円円 円

- 93 -



競輪事業特別会計

ウ　級　別　職　員　数

区　　　分 行　政　職 技能労務職

令 和 ２ 年

９ 月 １ 日 現 在

１　級 1

８　級

人 人

２　級 3

３　級 4

５　級 1

４　級 2 1

９　級

６　級

７　級 2

※ (　)内は、再任用短時間勤務職員数を外書きし、会計年度任用職員数を除く。

計 13 (0) 1 (0)

区　分 行 政 職 技 能 労 務 職

１　級
主 事
技 師

技 能 職
労 務 職

(級別の基準となる職務)

３　級 係 長
技 能 職
主 任 技 能 職

４　級
主 任 主 査
主 任 技 査

主 任 技 能 職

２　級
事 務 主 任
技 術 主 任

技 能 職
主 任 労 務 職

８　級 部 長

９　級 困 難 部 長

５　級 課 長 補 佐 主 任 技 能 職

６　級 課 長

７　級 次 長
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代 表 的 な 特 殊 勤 務 手 当 の 名 称 　○競輪開催業務に従事する職員の特殊勤務手当

給 料 総 額 に 対 す る 比 率 （％） 0.43 0.44 0.28

支 給 対 象 職 員 の 比 率

（令和 2年 9月 1日現 在）
（％） 61.54 58.33 100.00

※ (　)内は、再任用職員の標準的な支給率。会計年度任用職員を除く。

カ　特殊勤務手当

区　　　　　分 全　　職　　種 行　　政　　職 技 能 労 務 職

国の制度
(1.175)
2.250

(1.175)
2.200

(2.35)
4.45

有

前年度

補 正 前
(1.175)
2.225

(1.175)
2.225

(2.35)
4.45

有

補 正 後
(1.175)
2.225

(1.125)
2.175

(2.30)
4.40

有

オ　期末手当・勤勉手当

区　　分
支　給　期　別　支　給　率 支 給 率 計

備　　考
職 制 上 の 段 階 、
職 務 の 級 等 に
よ る 加 算 措 置６月 (月分) 12月 (月分) (月　分)

標準超 (人) 4 4

比　率 Ｂ／Ａ (％) 100.00 100.00 100.00

標　準 (人) 10 9 1

1

昇給に係る職員数 Ｂ (人) 14 13 1

職　員　数 Ａ (人) 14 13

標準未 (人) 0

標　準

比　率 Ｂ／Ａ (％) 100.00 100.00 100.00

9 1

標準超 (人) 3 3

Ｂ (人) 13 12 1

標準未 (人) 0

エ　昇給

区　　　分 合　計 行政職 技能労務職

本年度
(人) 10

職　員　数 Ａ (人)

号給数別内訳

号給数別内訳

13 12 1

昇給に係る職員数
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競輪事業特別会計

59,900 円

　　国 31,600 円

住居手当 一 部 異 な る

○基礎控除額

　当　市 9,500 円

　　国 16,000 円

通勤手当 一 部 異 な る

(交通用具使用者)

○支給限度額

　当　市

キ　その他の手当

区　　分 国の制度との異同 差　　異　　の　　内　　容

扶養手当 同　　　　　じ
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（議案第12号）

常磐湯本財産区特別会計
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１　総　括

(歳　入) (単位  千円)

構成比

(%)

 1 財産収入 15,762 15,762 8.3

 2 事業収入 131,789 131,789 69.1

 3 繰入金 29,075 △1,888 27,187 14.2

 4 繰越金 14,750 14,750 7.7

 5 諸収入 1,343 1,343 0.7

192,719 △1,888 190,831 100.0

※構成比は科目ごとに四捨五入しているため、積み上げが100にならない場合がある。

歳入合計

歳 入 歳 出 補 正 予 算

款 補 正 前 の 額 補 正 額 計

常磐湯本財産区特別会計
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事　項　別　明　細　書

(歳　出) (単位  千円)

款 構成比

(%)

 1 管理会費 634 634 0.3

 2 財産費 43,586 △1,888 41,698 △1,888 21.9

 3 温泉事業費 143,499 143,499 0 75.2

 4 予備費 5,000 5,000 2.6

192,719 △1,888 190,831 △1,888 100.0歳出合計

補正前の額 補 正 額 計

補 正 額 の 財 源 内 訳

特 定 財 源
一般財源

国県支出金 地 方 債 そ の 他
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２　歳　入

節

 3 繰入金 29,075 △ 1,888 27,187

 1 基金繰入金 29,075 △ 1,888 27,187

 1 財政調整基金繰入金 29,075 △ 1,888 27,187

192,719 △ 1,888 190,831歳入合計

款 項 目 補 正 前 の 額 補 正 額 計

常磐湯本財産区特別会計
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（単位  千円）

節   

 1 財政調整基金繰入 △ 1,888 　　　　　　　既定予算額　　　 今回計上額　　　 収入見込額

金 ○財政調整基金繰入金

29,075 △ 1,888 27,187

説 明
区 分 金 額
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３　歳　出

節

 2 財産費 43,586 △1,888 41,698 特定財源

△1,888

一般財源

0

 1 財産管理費 43,586 △1,888 41,698 特定財源

△1,888

一般財源

0

 1 一般管理費 37,868 △1,888 35,980 特定財源

△1,888

一般財源

0

192,719 △1,888 190,831 特定財源

△1,888

一般財源

0

歳出合計

款　　項　　目 補 正 前 の 額 補 正 額 計 財 源 内 訳

常磐湯本財産区特別会計
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（単位  千円）

節       

（特定財源の内訳）

事業収入 △1,888

（特定財源の内訳）

事業収入 △1,888

（特定財源の内訳）

事業収入 △1,888

 2 給料 △1,524 　　　　　　　　　　　　補正前　　　　　補　正　　　　　　計

 3 職員手当等 △102 ○職員人件費

 4 共済費 △262 20,819 △1,888 18,931

（特定財源の説明）

　　　　　　　　　　　　補正前　　　　　補　正　　　　　　計

○現年度温泉使用料

14,224 △1,888 12,336

（特定財源の内訳）

事業収入 0

繰入金 △1,888

金 額
説 明

区 分
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(単位　千円) 

　１　一　般　職

　　⑴　総　括

区　分

129

457

補正前

補正後

600

453 245

146

38,133

△1,888

給　　　与　　　費
共 済 費 合　計

職員手当

7,076

7,178

△102

計

30,703

32,329

△1,626

5,542

5,804

△262

3363,693

△283△440

1,770

336

2,053 0

住居手当

※ (　)内は、パートタイム会計年度任用職員数の合計を外書き。

区　　分

補 正 後

補 正 前

比　　較

職　員　数

(9)

勤勉手当通勤手当

0

報　酬

13,589

13,589

0

給　料

10,038

11,562

△1,524

36,245

扶養手当
超過勤務
手　　当

 補 正 給 与 費 明 細 書

職
　
員
　
手
　
当
　
の
　
内
　
訳 △147

116 130 4,133

期末手当

122

△8

人

3

(9)

3

常磐湯本財産区特別会計

(0)

比　較

休日給

311

- 104 -



18,931

20,819

△1,888

共 済 費

10,038

11,562

△1,524

5,699 15,737

5,801 17,363

△102 △1,626

3,194

3,456

△262

3

補 正 後
人

3

補 正 前

給　　料 職員手当 計

ア　会計年度任用職員以外の職員 (単位　千円) 

区　　分 職　員　数
給　　　与　　　費

合　計

補正前 600 146

比　　較
0

0116

補正後 453 457 245

336

区　分 扶養手当
超過勤務
手　　当

休日給 通勤手当 期末手当 勤勉手当 住居手当
職
 
員
 
手
 
当
 
の
 
内
 
訳

3362,316 1,770

2,053

122

130 2,756

△440 △283比　較 △147 311 129 △8
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その他の
増 減 分

異動等に伴う分

△57

常磐湯本財産区特別会計

職員手当 △102 制度改正
に 伴 う
増 減 分

266昇給に伴
う増加分

(単位　千円) 

説　　　　明 備　考

期末手当

△45

区　分

　　⑵　給料及び職員手当の増減額の明細

増 減 額

異動等に伴う分

増 減 事 由 別 内 訳

その他の
増 減 分

給　料 △1,524

 

△1,790
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　　⑶　給料及び職員手当の状況

ア　職員１人当たり給与

区　　　分 行政職

令 和 ２ 年
９月１日現在

平均給料月額 278,833円

平均給与月額 335,450円

平 均 年 齢 36歳8月

355,165円

平 均 年 齢 40歳0月

　※ 再任用職員及び会計年度任用職員を除く。

イ　初　任　給

区
　
分

行　政　職

学　歴 給料月額

令 和 元 年
10月１日現在

平均給料月額 315,667円

平均給与月額

本

年

度

高校卒 158,400 

193,100 

短大卒 172,700 

大学卒

193,100 大学卒

短大卒

前

年

度

高校卒

172,700 

158,400 

円

円円円円
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標　準 (人) 1

3

3

標準未 (人) 0

比　率 Ｂ／Ａ (％) 100.00 100.00

前年度

職　員　数 Ａ (人) 3

比　率 Ｂ／Ａ (％) 100.00 100.00

常磐湯本財産区特別会計

標準超 (人) 2 2

2

1

昇給に係る職員数 Ｂ (人) 3

標準超 (人) 1 1

標準未 (人) 0

標　準 (人) 2

昇給に係る職員数 Ｂ (人) 3 3

行政職

(人) 3 3

エ　昇給

区　　　分 合　計

※ (　)内は、再任用短時間勤務職員数を外書きし、会計年度任用職員数を除く。

困 難 部 長
９　級

９　級

計 3 (0)

８　級 部 長

課 長

７　級

５　級
５　級 課 長 補 佐

６　級
６　級

３　級 係 長

４　級 1

３　級 1

人
１　級

主 事
技 師

２　級
事 務 主 任
技 術 主 任

ウ　級　別　職　員　数 (級別の基準となる職務)

区　　　分 行　政　職 区　分 行 政 職

令 和 ２ 年

９ 月 １ 日 現 在

１　級 1

４　級

７　級 次 長

８　級

主 任 主 査
主 任 技 査

２　級

号給数別内訳

号給数別内訳

本年度

職　員　数 Ａ
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扶養手当 同　　　　　じ

住居手当 一 部 異 な る

○基礎控除額

　当　市 9,500 円

　　国 16,000 円

通勤手当 一 部 異 な る

(交通用具使用者)

○支給限度額

　当　市

オ　期末手当・勤勉手当

区　　分
支　給　期　別　支　給　率 支 給 率 計

備　　考
職 制 上 の 段 階 、
職 務 の 級 等 に
よ る 加 算 措 置６月 (月分) 12月 (月分) (月　分)

補 正 前
(1.175)
2.225

(1.175)
2.225

(2.35)
4.45

有

補 正 後
(1.175)
2.225

(1.125)
2.175

(2.30)
4.40

有

59,900 円

　　国 31,600 円

※ (　)内は、再任用職員の標準的な支給率。会計年度任用職員を除く。

区　　分 国の制度との異同 差　　異　　の　　内　　容

カ　その他の手当

国の制度
(1.175)
2.250

(1.175)
2.200

(2.35)
4.45

有
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