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（議案第26号）

国民健康保険事業特別会計
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１　総　括

(歳　入) (単位  千円)

構成比

(%)

 1 国民健康保険税 6,588,954 6,588,954 15.8

 2 使用料及び手数料 5,000 5,000 0.0

 3 国庫支出金 8,205,361 8,205,361 19.7

 4 県支出金 1,796,489 1,796,489 4.3

 5 療養給付費交付金 710,148 710,148 1.7

 6 前期高齢者交付金 8,723,419 8,723,419 21.0

 7 共同事業交付金 9,815,174 9,815,174 23.6

 8 財産収入 17 17 0.0

 9 繰入金 2,857,169 8,910 2,866,079 6.9

10 繰越金 2,718,535 2,718,535 6.5

11 諸収入 151,146 151,146 0.4

41,571,412 8,910 41,580,322 100.0

※構成比は科目ごとに四捨五入しているため、積み上げが100にならない場合がある。

歳入合計

歳 入 歳 出 補 正 予 算

款 補 正 前 の 額 補 正 額 計

国民健康保険事業（事業勘定）特別会計 
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事　項　別　明　細　書（事業勘定）

(歳　出) (単位  千円)

款 構成比

(%)

 1 総務費 338,536 8,910 347,446 8,910 0.8

 2 保険給付費 22,925,794 22,925,794 55.1

 3 後期高齢者支 4,041,397 4,041,397 9.7

援金等

 4 前期高齢者納 14,998 14,998 0.0

付金等

 5 老人保健拠出 141 141 0.0

金

 6 介護納付金 1,598,734 1,598,734 3.8

 7 共同事業拠出 9,433,953 9,433,953 22.7

金

 8 保健事業費 380,642 380,642 0.9

 9 基金積立金 2,400,017 2,400,017 5.8

10 諸支出金 337,200 337,200 0.8

11 予備費 100,000 100,000 0.2

41,571,412 8,910 41,580,322 8,910 100.0歳出合計

補正前の額 補 正 額 計

補 正 額 の 財 源 内 訳

特 定 財 源
一般財源

国県支出金 地 方 債 そ の 他
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２　歳　入

 9 繰入金 2,857,169 8,910 2,866,079

 1 他会計繰入金 2,857,168 8,910 2,866,078

 1 一般会計繰入金 2,857,168 8,910 2,866,078

41,571,412 8,910 41,580,322歳入合計

款 項 目 補 正 前 の 額 補 正 額 計

国民健康保険事業（事業勘定）特別会計 
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（単位  千円）

節   

 1 一般会計繰入金 8,910 　　　　　　　既定予算額　　　 今回計上額　　　 収入見込額

○職員人件費繰入金

155,511 8,910 164,421

説 明
区 分 金 額
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３　歳　出

 1 総務費 338,536 8,910 347,446 特定財源

8,910

一般財源

0

 1 総務管理費 217,200 5,301 222,501 特定財源

5,301

一般財源

0

 1 一般管理費 192,445 5,301 197,746 特定財源

5,301

一般財源

0

 2 徴税費 85,784 3,609 89,393 特定財源

3,609

一般財源

0

 1 徴税総務費 83,865 3,609 87,474 特定財源

3,609

一般財源

0

41, 571, 412 8, 910 41, 580, 322 特定財源

8, 910

一般財源

0

歳出合計

款　　項　　目 補 正 前 の 額 補 正 額 計 財 源 内 訳

国民健康保険事業（事業勘定）特別会計 

- 6 -



（単位  千円）

節

（特定財源の内訳）

繰入金 8,910

（特定財源の内訳）

繰入金 5,301

（特定財源の内訳）

繰入金 5,301

 2 給料 1,607 補正前 補　正 計

 3 職員手当等 3,540 ○職員人件費　１７人　→　１８人

 4 共済費 154 125,431 5,301 130,732

（特定財源の説明）

補正前 補　正 計

○職員人件費繰入金

125,431 5,301 130,732

（特定財源の内訳）

繰入金 3,609

（特定財源の内訳）

繰入金 3,609

 2 給料 603 補正前 補　正 計

 3 職員手当等 2,429 ○職員人件費

 4 共済費 577 29,349 3,609 32,958

（特定財源の説明）

補正前 補　正 計

○職員人件費繰入金

29,349 3,609 32,958

（特定財源の内訳）

繰入金 8, 910

金 額
説 明

区 分
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職員手当 計

補 正 後 23
人

86,745 50,832 137,577

補 正 給 与 費 明 細 書

　1　一　般　職

　　⑴　総　括
(単位　千円) 

区　　分 職　員　数

給 与 費

共　済　費 合　　計

給　　料

26,113 163,690

補 正 前 22 84,535 44,863 129,398 25,382 154,780

比　　較 1 2,210 5,969 8,179 731 8,910

職
　
員
　
手
　
当
　
の
　
内
　
訳

区　分 扶養手当
特　別
調整額

超過勤務
手　　当

休日給 通勤手当

補正前

期末手当 勤勉手当

補正後 2,520 1,316 8,466 1,902 1,086 19,822 14,103

13,022

比　較 216 △144 3,711 802 13 290 1,081

2,304 1,460 4,755 1,100 1,073 19,532

補正後 1,617

区　分 住居手当

国民健康保険事業（事業勘定）特別会計

比　較 0                                                                                                                                                 

補正前 1,617
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　　⑵　給料及び職員手当の増減額の明細

(単位　千円) 

区　分 増 減 額 増 減 事 由 別 内 訳 説　　　　明 備　考

給　料 2,210 給与改定
に 伴 う
増 減 分

73

 

昇給に伴
う増加分

376

その他の
増 減 分

異動等に伴う分

1,761

職員手当 5,969 制度改正
に 伴 う
増 減 分

勤勉手当

798

その他の
増 減 分

給与改定に伴う分

27

異動等に伴う分

5,144
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　　⑶　給料及び職員手当の状況

ア　職員１人当たり給与

区　　　分 行　政　職 医 療 職 ⑶

イ　初　任　給

346,767円 372,870円

平 均 年 齢 40歳0月 39歳8月

給 与 改 定 前

平 均 給 料 月 額 309,486円 361,700円

平 均 給 与 月 額

給 与 改 定 後

平 均 給 料 月 額 309,771円 361,700円

平 均 給 与 月 額

346,469円 372,870円

平 均 年 齢 40歳0月 39歳8月

区
　
分

行　　　政　　　職 医　療　職　⑶

学　　歴 給　料　月　額 学　　歴 給　料　月　額

給

与

改

定

後

高校卒 154,900
円

准看養成卒

大学卒

大学卒 218,500

円

短大卒 169,500 短大卒 201,400

大学卒 190,100 短大３卒 211,000

170,600

219,700

国民健康保険事業(事業勘定)特別会計

円

短大卒 168,500 短大卒 200,200

大学卒 189,100 短大３卒 209,800

給

与

改

定

前

高校卒 153,900
円

准看養成卒 169,400
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ウ　級　別　職　員　数

区　　　分 行　政　職 医 療 職 ⑶

平 成 29 年

９月１日現在

１　級 2 人 人

３　級 10

２　級 4

1

５　級 1

７　級

４　級 3

６　級 2

８　級

９　級

計 21 2

(級別の標準的な職務内容)

区　分 行 政 職 医 療 職 ⑶

１　級
主 事
技 師

准 看 護 技 師

２　級
事 務 主 任
技 術 主 任

保 健 技 師
看 護 技 師

３　級 係 長
主 任 保 健 技 師
主 任 看 護 技 師

４　級
主 任 主 査
主 任 技 査

困 難 主 任 保 健 技 師
看 護 師 長

５　級 課 長 補 佐
指 導 保 健 技 師
副 看 護 部 長

９　級 困 難 部 長

６　級 課 長
副 院 長
看 護 部 長

７　級 次 長

８　級 部 長
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21 2

昇給に係る職員数 Ｂ (人) 22 20 2

エ　昇給

区　　　分 合　計 行政職 医療職⑶

本年度

職　員　数 Ａ (人) 23

比　率 Ｂ／Ａ (％) 95.65 95.24 100.00

2

標準超 (人) 5 5

号給数別内訳

標準未 (人)

標　準 (人) 17 15

標　準 (人) 16 15 1

1

昇給に係る職員数 Ｂ (人) 20 19 1

職　員　数 Ａ (人) 22 21

号給数別内訳

標準未 (人)

標準超 (人) 4 4

比　率 Ｂ／Ａ (％) 90.91 90.48

補 正 後 2.075 2.275 4.35 有

100.00

オ　期末手当・勤勉手当

区　　分
支　給　期　別　支　給　率 支 給 率 計

備　　考
職 制 上 の 段 階 、
職 務 の 級 等 に
よ る 加 算 措 置６月 (月分) 12月 (月分) (月　分)

前年度

国民健康保険事業(事業勘定)特別会計

国の制度 2.075 2.325 4.40 有

補 正 前 2.075 2.175 4.25 有
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カ　その他の手当

区　　分 国の制度との異同 差　　異　　の　　内　　容

扶養手当 同　　　　　じ

43,400 円

　　国 31,600 円

住居手当 一 部 異 な る

○基礎控除額

　当　市 9,500 円

　　国 12,000 円

通勤手当 一 部 異 な る

(交通用具使用者)

○支給限度額

　当　市

- 13 -



１　総　括

(歳　入) (単位  千円)

構成比

(%)

 1 診療収入 31,298 31,298 51.8

 2 使用料及び手数料 161 161 0.3

 3 繰入金 29,453 △529 28,924 47.8

 4 繰越金 1 1 0.0

 5 諸収入 83 83 0.1

60,996 △529 60,467 100.0

※構成比は科目ごとに四捨五入しているため、積み上げが100にならない場合がある。

歳入合計

歳 入 歳 出 補 正 予 算

款 補 正 前 の 額 補 正 額 計

国民健康保険事業（直診勘定）特別会計 

- 14 -



事　項　別　明　細　書（直診勘定）

(歳　出) (単位  千円)

款 構成比

(%)

 1 総務費 42,114 △529 41,585 △529 68.8

 2 医業費 18,581 18,581 30.7

 3 諸支出金 1 1 0.0

 4 予備費 300 300 0.5

60,996 △529 60,467 △529 100.0歳出合計

補正前の額 補 正 額 計

補 正 額 の 財 源 内 訳

特 定 財 源
一般財源

国県支出金 地 方 債 そ の 他

- 15 -



２　歳　入

 3 繰入金 29,453 △ 529 28,924

 1 他会計繰入金 15,812 △ 529 15,283

 1 一般会計繰入金 15,812 △ 529 15,283

60,996 △ 529 60,467歳入合計

款 項 目 補 正 前 の 額 補 正 額 計

国民健康保険事業（直診勘定）特別会計 
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（単位  千円）

節   

 1 一般会計繰入金 △ 529 　　　　　　　既定予算額　　　 今回計上額　　　 収入見込額

○田人診療所運営費繰入金

15,812 △ 529 15,283

説 明
区 分 金 額
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３　歳　出

 1 総務費 42,114 △529 41,585 特定財源

0

一般財源

△529

 1 施設管理費 42,114 △529 41,585 特定財源

0

一般財源

△529

 1 田人診療所一般管理費 42,064 △529 41,535 特定財源

0

一般財源

△529

60, 996 △529 60, 467 特定財源

0

一般財源

△529

歳出合計

款　　項　　目 補 正 前 の 額 補 正 額 計 財 源 内 訳

国民健康保険事業（直診勘定）特別会計 

- 18 -



（単位  千円）

節       

 2 給料 △524 　　　　　　　　　　　　補正前　　　　　補　正　　　　　　計

 3 職員手当等 76 ○職員人件費

 4 共済費 △81 11,917 △529 11,388

金 額
説 明

区 分

- 19 -



補 正 給 与 費 明 細 書

　1　一　般　職

　　⑴　総　括
(単位　千円) 

区　　分 職　員　数

給 与 費

共　済　費 合　　計

給　　料 職員手当 計

補 正 後 2
人

6,950 2,541 9,491 1,897 11,388

補 正 前 2 7,474 2,465 9,939 1,978 11,917

比　　較 0 △524 76 △448 △81 △529

職
　
員
　
手
　
当
　
の
　
内
　
訳

区　分 扶養手当
超過勤務
手　　当

休日給 通勤手当 期末手当

補正前

勤勉手当

補正後 108 7 161 120 1,270 875

国民健康保険事業（直診勘定）特別会計

比　較 108 0 106 △41 △94 △3

0 7 55 161 1,364 878

- 20 -



　　⑵　給料及び職員手当の増減額の明細

(単位　千円) 

区　分 増 減 額 増 減 事 由 別 内 訳 説　　　　明 備　考

給　料 △524 その他の
増 減 分

異動等に伴う分

 

△524

職員手当 76 制度改正
に 伴 う
増 減 分

勤勉手当

49

その他の
増 減 分

異動等に伴う分

27

- 21 -



　　⑶　給料及び職員手当の状況

ア　職員１人当たり給与

区　　　分 行　政　職

※　再任用職員を除く。

356,600円

平 均 年 齢 44歳8月

給 与 改 定 前

平 均 給 料 月 額 340,900円

平 均 給 与 月 額

給 与 改 定 後

平 均 給 料 月 額 340,900円

平 均 給 与 月 額

356,600円

平 均 年 齢 44歳8月

イ　初　任　給

区
　
分

行　　　政　　　職

学　　歴 給　料　月　額

国民健康保険事業（直診勘定）特別会計

169,500

大学卒 190,100

給

与

改

定

前

高校卒 153,900
円

短大卒

給

与

改

定

後

高校卒 154,900
円

短大卒

168,500

大学卒 189,100

- 22 -



ウ 級　別　職　員　数

区 分 行　政　職 医 療 職 ⑶

平 成 29 年

９月１日現在

１　級 人 1 人

２　級

４　級

３　級 1

６　級

５　級

７　級

８　級

９　級

計 1

(級別の標準的な職務内容)

１　級
主 事
技 師

准 看 護 技 師

区　分 行 政 職 医 療 職 ⑶

1

２　級
事 務 主 任
技 術 主 任

保 健 技 師
看 護 技 師

３　級 係 長
主 任 保 健 技 師
主 任 看 護 技 師

４　級
主 任 主 査
主 任 技 査

困 難 主 任 保 健 技 師
看 護 師 長

５　級 課 長 補 佐
指 導 保 健 技 師
副 看 護 部 長

６　級 課 長
副 院 長
看 護 部 長

７　級 次 長

８　級 部 長

９　級 困 難 部 長
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1

昇給に係る職員数 Ｂ (人) 1 1

エ　昇給

区　　　分 合　計 行政職 医療職⑶

本年度

職　員　数 Ａ (人) 1

比　率 Ｂ／Ａ (％) 100.00 100.00

標準超 (人)

号給数別内訳

標準未 (人)

標　準 (人) 1 1

標　準 (人)

昇給に係る職員数 Ｂ (人) 1 1

職　員　数 Ａ (人) 1 1

号給数別内訳

標準未 (人)

標準超 (人) 1 1

比　率 Ｂ／Ａ (％) 100.00 100.00

補 正 後
(1.050)
2.075

(1.200)
2.275

(2.25)
4.35

有

オ　期末手当・勤勉手当

区　　分
支　給　期　別　支　給　率 支 給 率 計

備　　考
職 制 上 の 段 階 、
職 務 の 級 等 に
よ る 加 算 措 置６月 (月分) 12月 (月分) (月　分)

前年度

※ (　)内は、再任用職員の標準的な支給率。

国民健康保険事業（直診勘定）特別会計

国の制度
(1.050)
2.075

(1.250)
2.325

(2.30)
4.40

有

補 正 前
(1.050)
2.075

(1.150)
2.175

(2.20)
4.25

有
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カ　その他の手当

区　　分 国の制度との異同 差　　異　　の　　内　　容

扶養手当 同　　　　　じ

43,400 円

　　国 31,600 円

住居手当 一 部 異 な る

○基礎控除額

　当　市 9,500 円

　　国 12,000 円

通勤手当 一 部 異 な る

(交通用具使用者)

○支給限度額

　当　市

- 25 -



 



（議案第27号）

後期高齢者医療特別会計

- 27 -



１　総　括

(歳　入) (単位  千円)

構成比

(%)

 1 後期高齢者医療保険料 2,811,096 2,811,096 75.6

 2 使用料及び手数料 692 692 0.0

 3 繰入金 884,443 4,744 889,187 23.9

 4 繰越金 2,972 2,972 0.1

 5 諸収入 15,692 15,692 0.4

3,714,895 4,744 3,719,639 100.0

※構成比は科目ごとに四捨五入しているため、積み上げが100にならない場合がある。

歳入合計

歳 入 歳 出 補 正 予 算

款 補 正 前 の 額 補 正 額 計

後期高齢者医療特別会計 
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事　項　別　明　細　書

(歳　出) (単位  千円)

款 構成比

(%)

 1 総務費 81,129 4,744 85,873 4,744 2.3

 2 後期高齢者医 3,618,464 3,618,464 97.3

療広域連合納

付金

 3 諸支出金 15,302 15,302 0.4

3,714,895 4,744 3,719,639 4,744 100.0歳出合計

補正前の額 補 正 額 計

補 正 額 の 財 源 内 訳

特 定 財 源
一般財源

国県支出金 地 方 債 そ の 他
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２　歳　入

 3 繰入金 884,443 4,744 889,187

 1 他会計繰入金 884,443 4,744 889,187

 1 一般会計繰入金 884,443 4,744 889,187

3,714,895 4,744 3,719,639歳入合計

款 項 目 補 正 前 の 額 補 正 額 計

後期高齢者医療特別会計 

- 30 -



（単位  千円）

節   

 1 一般会計繰入金 4,744 　　　　　　　既定予算額　　　 今回計上額　　　 収入見込額

○職員人件費繰入金

39,919 4,744 44,663

説 明
区 分 金 額
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３　歳　出

 1 総務費 81,129 4,744 85,873 特定財源

4,744

一般財源

0

 1 総務管理費 65,303 4,744 70,047 特定財源

4,744

一般財源

0

 1 一般管理費 65,303 4,744 70,047 特定財源

4,744

一般財源

0

3, 714, 895 4, 744 3, 719, 639 特定財源

4, 744

一般財源

0

歳出合計

款　　項　　目 補 正 前 の 額 補 正 額 計 財 源 内 訳

後期高齢者医療特別会計 
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（単位  千円）

節

（特定財源の内訳）

繰入金 4,744

（特定財源の内訳）

繰入金 4,744

（特定財源の内訳）

繰入金 4,744

 2 給料 △417 補正前 補　正 計

 3 職員手当等 4,487 ○職員人件費

 4 共済費 674 39,919 4,744 44,663

（特定財源の説明）

補正前 補　正 計

○職員人件費繰入金

39,919 4,744 44,663

（特定財源の内訳）

繰入金 4, 744

金 額
説 明

区 分
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補 正 給 与 費 明 細 書

　1　一　般　職

　　⑴　総　括
(単位　千円) 

区　　分 職　員　数

給 与 費

共　済　費 合　　計

給　　料 職員手当 計

補 正 後 8
人

23,234 14,521 37,755 6,908 44,663

補 正 前 8 23,651 10,034 33,685 6,234 39,919

比　　較 0 △417 4,487 4,070 674 4,744

職
　
員
　
手
　
当
　
の
　
内
　
訳

区　分 扶養手当
超過勤務
手　　当

休日給 通勤手当 期末手当

補正前

勤勉手当 住居手当

補正後 648 3,633 101 297 5,278 3,606 958

後期高齢者医療特別会計

324

比　較 540 3,008 91 △38 99 153 634

108 625 10 335 5,179 3,453

- 34 -



　　⑵　給料及び職員手当の増減額の明細

(単位　千円) 

区　分 増 減 額 増 減 事 由 別 内 訳 説　　　　明 備　考

給　料 △417 給与改定
に 伴 う
増 減 分

64

 

昇給に伴
う増加分

23

その他の
増 減 分

異動等に伴う分

△504

職員手当 4,487 制度改正
に 伴 う
増 減 分

勤勉手当

226

その他の
増 減 分

給与改定に伴う分

22

異動等に伴う分

4,239

- 35 -



　　⑶　給料及び職員手当の状況

ア　職員１人当たり給与

区　　　分 行　政　職

給 与 改 定 後

平 均 給 料 月 額 264,157円

平 均 給 与 月 額 305,126円

平 均 年 齢 35歳5月

給 与 改 定 前

平 均 給 料 月 額 263,543円

平 均 給 与 月 額 304,462円

平 均 年 齢 35歳5月

イ　初　任　給

区
　
分

行　　　政　　　職

学　　歴 給　料　月　額

後期高齢者医療特別会計

169,500

大学卒 190,100

給

与

改

定

前

高校卒 153,900
円

短大卒

給

与

改

定

後

高校卒 154,900
円

短大卒

168,500

大学卒 189,100
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ウ　級　別　職　員　数 (級別の標準的な職務内容)

区　　　分 行　政　職 区　分 行 政 職

３　級 係 長

４　級 ４　級
主 任 主 査
主 任 技 査

主 事
技 師

２　級 5 ２　級
事 務 主 任
技 術 主 任

１　級 1 人 １　級

３　級 2

６　級 ６　級 課 長

５　級 ５　級 課 長 補 佐

８　級 ８　級 部 長

７　級 ７　級 次 長

計 8

エ　昇給

９　級 ９　級 困 難 部 長

平 成 29 年

９月１日現在

区　　　分 行　　政　　職

本年度

職　員　数 Ａ (人) 8

昇給に係る職員数 Ｂ (人) 7

号給数別内訳

標準未 (人)

標　準 (人) 6

標準超 (人) 1

比　率 Ｂ／Ａ (％) 87.50

前年度

職　員　数 Ａ (人) 8

昇給に係る職員数 Ｂ (人) 8

号給数別内訳

標準未 (人)

標　準 (人) 5

標準超 (人) 3

比　率 Ｂ／Ａ (％) 100.00
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オ　期末手当・勤勉手当

区　　分
支　給　期　別　支　給　率 支 給 率 計

備　　考
職 制 上 の 段 階 、
職 務 の 級 等 に
よ る 加 算 措 置６月 (月分) 12月 (月分) (月　分)

補 正 後 2.075 2.275 4.35 有

補 正 前 2.075 2.175 4.25 有

扶養手当 同　　　　　じ

国の制度 2.075 2.325 4.40 有

カ　その他の手当

区　　分 国の制度との異同 差　　異　　の　　内　　容

43,400 円

　　国 31,600 円

住居手当 一 部 異 な る

○基礎控除額

　当　市 9,500 円

　　国 12,000 円

後期高齢者医療特別会計

通勤手当 一 部 異 な る

(交通用具使用者)

○支給限度額

　当　市

- 38 -



（議案第28号）

介護保険特別会計

- 39 -



１　総　括

(歳　入) (単位  千円)

構成比

(%)

 1 保険料 6,517,003 6,517,003 20.5

 2 使用料及び手数料 1,393 1,393 0.0

 3 国庫支出金 7,415,895 7,415,895 23.3

 4 支払基金交付金 8,106,869 8,106,869 25.5

 5 県支出金 4,288,059 4,288,059 13.5

 6 財産収入 57 57 0.0

 7 繰入金 4,434,854 △1,499 4,433,355 13.9

 8 繰越金 1,011,122 1,011,122 3.2

 9 諸収入 19,468 19,468 0.1

31,794,720 △1,499 31,793,221 100.0

※構成比は科目ごとに四捨五入しているため、積み上げが100にならない場合がある。

歳入合計

歳 入 歳 出 補 正 予 算

款 補 正 前 の 額 補 正 額 計

介護保険特別会計 
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事　項　別　明　細　書

(歳　出) (単位  千円)

款 構成比

(%)

 1 総務費 490,124 △1,499 488,625 △1,499 1.5

 2 保険給付費 28,844,640 28,844,640 90.7

 3 財政安定化基 1 1 0.0

金拠出金

 4 地域支援事業 1,327,550 1,327,550 4.2

費

 5 基金積立金 191,999 191,999 0.6

 6 公債費 177,377 177,377 0.6

 7 諸支出金 663,029 663,029 2.1

 8 予備費 100,000 100,000 0.3

31,794,720 △1,499 31,793,221 △1,499 100.0歳出合計

補正前の額 補 正 額 計

補 正 額 の 財 源 内 訳

特 定 財 源
一般財源

国県支出金 地 方 債 そ の 他
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２　歳　入

 7 繰入金 4,434,854 △ 1,499 4,433,355

 1 一般会計繰入金 4,352,357 △ 1,499 4,350,858

 1 一般会計繰入金 486,804 △ 1,499 485,305

31,794,720 △ 1,499 31,793,221歳入合計

款 項 目 補 正 前 の 額 補 正 額 計

介護保険特別会計 
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（単位  千円）

節   

 1 職員人件費繰入金 △ 1,499 　　　　　　　既定予算額　　　 今回計上額　　　 収入見込額

○職員人件費繰入金

91,900 △ 1,499 90,401

説 明
区 分 金 額
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３　歳　出

 1 総務費 490,124 △1,499 488,625 特定財源

△1,499

一般財源

0

 1 総務管理費 145,867 △1,499 144,368 特定財源

△1,499

一般財源

0

 1 一般管理費 145,867 △1,499 144,368 特定財源

△1,499

一般財源

0

31, 794, 720 △1, 499 31, 793, 221 特定財源

△1, 499

一般財源

0

歳出合計

款　　項　　目 補 正 前 の 額 補 正 額 計 財 源 内 訳

介護保険特別会計 
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（単位  千円）

節

（特定財源の内訳）

繰入金 △1,499

（特定財源の内訳）

繰入金 △1,499

（特定財源の内訳）

繰入金 △1,499

 2 給料 △2,129 補正前 補　正 計

 3 職員手当等 735 ○職員人件費　１５人　→　１４人

 4 共済費 △105 91,900 △1,499 90,401

（特定財源の説明）

補正前 補　正 計

○職員人件費繰入金

91,900 △1,499 90,401

（特定財源の内訳）

繰入金 △1, 499

金 額
説 明

区 分
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補 正 給 与 費 明 細 書

　1　一　般　職

　　⑴　総　括
(単位　千円) 

区　　分 職　員　数

給 与 費

共　済　費 合　　計

給　　料 職員手当 計

補 正 後 14
人

50,051 25,768 75,819 14,582 90,401

補 正 前 15 52,180 25,033 77,213 14,687 91,900

比　　較 △1 △2,129 735 △1,394 △105 △1,499

職
　
員
　
手
　
当
　
の
　
内
　
訳

区　分 扶養手当
超過勤務
手　　当

休日給 通勤手当 期末手当

補正前

勤勉手当 住居手当

補正後 1,242 2,637 92 490 11,160 7,874 2,273

介護保険特別会計

1,559

比　較 162 651 0 △284 △565 57 714

1,080 1,986 92 774 11,725 7,817
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　　⑵　給料及び職員手当の増減額の明細

(単位　千円) 

区　分 増 減 額 増 減 事 由 別 内 訳 説　　　　明 備　考

給　料 △2,129 給与改定
に 伴 う
増 減 分

69

 

昇給に伴
う増加分

395

その他の
増 減 分

異動等に伴う分

△2,593

職員手当 735 制度改正
に 伴 う
増 減 分

勤勉手当

456

その他の
増 減 分

給与改定に伴う分

19

異動等に伴う分

260
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　　⑶　給料及び職員手当の状況

ア　職員１人当たり給与

区　　　分 行　政　職

給 与 改 定 後

平 均 給 料 月 額 297,914円

平 均 給 与 月 額 330,298円

平 均 年 齢 38歳4月

給 与 改 定 前

平 均 給 料 月 額 297,507円

平 均 給 与 月 額 329,880円

平 均 年 齢 38歳4月

イ　初　任　給

区
　
分

行　　　政　　　職

学　　歴 給　料　月　額

介護保険特別会計

169,500

大学卒 190,100

給

与

改

定

前

高校卒 153,900
円

短大卒

給

与

改

定

後

高校卒 154,900
円

短大卒

168,500

大学卒 189,100
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ウ　級　別　職　員　数

区　　　分 行　政　職

平 成 29 年

９月１日現在

１　級 2 人

２　級 5

３　級 4

４　級 1

５　級 2

６　級

７　級

８　級

９　級

計 14

(級別の標準的な職務内容)

区　分 行 政 職

１　級
主 事
技 師

２　級
事 務 主 任
技 術 主 任

３　級 係 長

４　級
主 任 主 査
主 任 技 査

５　級 課 長 補 佐

６　級 課 長

７　級 次 長

８　級 部 長

９　級 困 難 部 長
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介護保険特別会計

国の制度 2.075 2.325 4.40

補 正 前 2.075 2.175 4.25 有

2.275 4.35 有

有

比　率 Ｂ／Ａ (％) 86.67

オ 期末手当・勤勉手当

区　　分
支　給　期　別　支　給　率 支 給 率 計

備　　考
職 制 上 の 段 階 、
職 務 の 級 等 に
よ る 加 算 措 置６月 (月分) 12月 (月分) (月　分)

補 正 後 2.075

標　準 (人) 10

標準超 (人) 3

比　率 Ｂ／Ａ (％) 92.86

前年度

職　員　数 Ａ (人) 15

昇給に係る職員数 Ｂ (人) 13

号給数別内訳

標準未 (人)

標　準 (人) 11

標準超 (人) 2

エ 昇給

区 分 行政職

本年度

職　員　数 Ａ (人) 14

昇給に係る職員数 Ｂ (人) 13

号給数別内訳

標準未 (人)
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カ　その他の手当

区　　分 国の制度との異同 差　　異　　の　　内　　容

扶養手当 同　　　　　じ

43,400 円

　　国 31,600 円

住居手当 一 部 異 な る

○基礎控除額

　当　市 9,500 円

　　国 12,000 円

通勤手当 一 部 異 な る

(交通用具使用者)

○支給限度額

　当　市
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（議案第29号）

土地区画整理事業特別会計

- 53 -



１　総　括

(歳　入) (単位  千円)

構成比

(%)

 1 分担金及び負担金 183,994 183,994 3.3

 2 国庫支出金 557,294 557,294 9.9

 3 財産収入 88,636 88,636 1.6

 4 繰入金 3,702,333 8,606 3,710,939 65.7

 5 繰越金 2 2 0.0

 6 諸収入 298,310 298,310 5.3

 7 市債 810,600 810,600 14.3

5,641,169 8,606 5,649,775 100.0

※構成比は科目ごとに四捨五入しているため、積み上げが100にならない場合がある。

歳入合計

歳 入 歳 出 補 正 予 算

款 補 正 前 の 額 補 正 額 計

土地区画整理事業特別会計 
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事　項　別　明　細　書

(歳　出) (単位  千円)

款 構成比

(%)

 1 土地区画整理 4,863,904 8,606 4,872,510 8,606 86.2

費

 2 公債費 777,165 777,165 13.8

 3 予備費 100 100 0.0

5,641,169 8,606 5,649,775 8,606 100.0歳出合計

補正前の額 補 正 額 計

補 正 額 の 財 源 内 訳

特 定 財 源
一般財源

国県支出金 地 方 債 そ の 他
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２　歳　入

 4 繰入金 3,702,333 8,606 3,710,939

 1 他会計繰入金 2,160,291 8,606 2,168,897

 1 一般会計繰入金 2,160,291 8,606 2,168,897

5,641,169 8,606 5,649,775歳入合計

款 項 目 補 正 前 の 額 補 正 額 計

土地区画整理事業特別会計 

- 56 -



（単位  千円）

節   

 1 一般会計繰入金 8,606 　　　　　　　既定予算額　　　 今回計上額　　　 収入見込額

○一般会計繰入金

2,160,291 8,606 2,168,897

説 明
区 分 金 額
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３　歳　出

 1 土地区画整理費 4,863,904 8,606 4,872,510 特定財源

0

一般財源

8,606

 1 総務管理費 119,049 △1,700 117,349 特定財源

0

一般財源

△1,700

 1 一般管理費 119,049 △1,700 117,349 特定財源

0

一般財源

△1,700

 2 事業費 4,744,855 10,306 4,755,161 特定財源

0

一般財源

10,306

 1 平南部第二土地区画整理 108,187 400 108,587 特定財源

費 0

一般財源

400

 2 泉第三土地区画整理費 634,027 1,101 635,128 特定財源

0

一般財源

1,101

 3 勿来錦第一土地区画整理 1,174,156 △247 1,173,909 特定財源

費 0

一般財源

△247

款　　項　　目 補 正 前 の 額 補 正 額 計 財 源 内 訳

土地区画整理事業特別会計 
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（単位  千円）

節       

 2 給料 △113 　　　　　　　　　　　　補正前　　　　　補　正　　　　　　計

 3 職員手当等 △1,410 ○職員人件費

 4 共済費 △177 114,641 △1,700 112,941

 2 給料 2 　　　　　　　　　　　　補正前　　　　　補　正　　　　　　計

 3 職員手当等 228 ○職員人件費

 4 共済費 170 7,862 400 8,262

 2 給料 16 　　　　　　　　　　　　補正前　　　　　補　正　　　　　　計

 3 職員手当等 1,008 ○職員人件費

 4 共済費 77 12,270 1,101 13,371

金 額
説 明

区 分
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(項 2　事業費)(目 3　勿来錦第一土地区画整理費)

 4 小名浜港背後地震災復興 168,688 761 169,449 特定財源

土地区画整理費 0

一般財源

761

 5 久之浜震災復興土地区画 890,212 1,523 891,735 特定財源

整理費 0

一般財源

1,523

 6 薄磯震災復興土地区画整 352,156 3,454 355,610 特定財源

理費 0

一般財源

3,454

 7 豊間震災復興土地区画整 622,796 1,760 624,556 特定財源

理費 0

一般財源

1,760

 8 小浜震災復興土地区画整 389,136 94 389,230 特定財源

理費 0

一般財源

94

款　　項　　目 補 正 前 の 額 補 正 額 計 財 源 内 訳

土地区画整理事業特別会計 
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（単位  千円）

節       

 2 給料 78 　　　　　　　　　　　　補正前　　　　　補　正　　　　　　計

 3 職員手当等 △325 ○職員人件費

12,391 △247 12,144

 2 給料 308 　　　　　　　　　　　　補正前　　　　　補　正　　　　　　計

 3 職員手当等 438 ○職員人件費

 4 共済費 15 8,343 761 9,104

 2 給料 15 　　　　　　　　　　　　補正前　　　　　補　正　　　　　　計

 3 職員手当等 1,531 ○職員人件費

 4 共済費 △23 13,063 1,523 14,586

 2 給料 257 　　　　　　　　　　　　補正前　　　　　補　正　　　　　　計

 3 職員手当等 2,732 ○職員人件費

 4 共済費 465 13,648 3,454 17,102

 2 給料 82 　　　　　　　　　　　　補正前　　　　　補　正　　　　　　計

 3 職員手当等 1,718 ○職員人件費

 4 共済費 △40 13,085 1,760 14,845

 2 給料 73 　　　　　　　　　　　　補正前　　　　　補　正　　　　　　計

 3 職員手当等 307 ○職員人件費

 4 共済費 △286 15,188 94 15,282

区 分 金 額
説 明

- 61 -



(項 2　事業費)

 9 岩間震災復興土地区画整 405,497 1,460 406,957 特定財源

理費 0

一般財源

1,460

5, 641, 169 8, 606 5, 649, 775 特定財源

0

一般財源

8, 606

歳出合計

款　　項　　目 補 正 前 の 額 補 正 額 計 財 源 内 訳

土地区画整理事業特別会計 
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（単位  千円）

節       

 2 給料 66 　　　　　　　　　　　　補正前　　　　　補　正　　　　　　計

 3 職員手当等 1,159 ○職員人件費

 4 共済費 235 14,049 1,460 15,509

金 額
説 明

区 分
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職員手当 計

補 正 後 32
人

117,908 76,392 194,300

補 正 給 与 費 明 細 書

　1　一　般　職

　　⑴　総　括
(単位　千円) 

区　　分 職　員　数

給 与 費

共　済　費 合　　計

給　　料

38,846 233,146

補 正 前 32 117,124 69,006 186,130 38,410 224,540

比　　較 0 784 7,386 8,170 436 8,606

職
　
員
　
手
　
当
　
の
　
内
　
訳

区　分 扶養手当
特　別
調整額

超過勤務
手　　当

休日給 通勤手当

補正前

期末手当 勤勉手当

補正後 3,288 2,172 17,726 2,369 2,571 26,769 19,132

18,043

比　較 △762 867 5,869 356 90 △290 1,089

4,050 1,305 11,857 2,013 2,481 27,059

補正後 2,365

区　分 住居手当

土地区画整理事業特別会計

比　較 167

補正前 2,198
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　　⑵　給料及び職員手当の増減額の明細

(単位　千円) 

区　分 増 減 額 増 減 事 由 別 内 訳 説　　　　明 備　考

給　料 784 給与改定
に 伴 う
増 減 分

116

 

昇給に伴
う増加分

2,148

その他の
増 減 分

異動等に伴う分

△1,480

職員手当 7,386 制度改正
に 伴 う
増 減 分

勤勉手当

1,076

その他の
増 減 分

給与改定に伴う分

49

異動等に伴う分

6,261
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土地区画整理事業特別会計

給

与

改

定

前

高校卒 153,900
円

短大卒 168,500

大学卒 189,100

給

与

改

定

後

高校卒 154,900
円

短大卒 169,500

大学卒 190,100

※ 再任用職員を除く。

イ 初　任　給

区

分

行 政 職

学　　歴 給　料　月　額

給 与 改 定 前

平 均 給 料 月 額 309,595円

平 均 給 与 月 額 375,895円

平 均 年 齢 40歳1月

⑶ 給料及び職員手当の状況

ア 職員１人当たり給与

区 分 行　政　職

給 与 改 定 後

平 均 給 料 月 額 309,895円

平 均 給 与 月 額 376,249円

平 均 年 齢 40歳1月

- 66 -



ウ　級　別　職　員　数

区　　　分 行　政　職

平 成 29 年

９月１日現在

１　級 3 人

２　級 7

３　級 16

４　級 2

５　級 1

６　級 2

７　級 1

８　級

２　級
事 務 主 任
技 術 主 任

９　級

計 32

(級別の標準的な職務内容)

区　分 行 政 職

１　級
主 事
技 師

３　級 係 長

４　級
主 任 主 査
主 任 技 査

５　級 課 長 補 佐

９　級 困 難 部 長

６　級 課 長

７　級 次 長

８　級 部 長
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エ　昇給

区　　　分 行政職

本年度

職　員　数 Ａ (人) 31

昇給に係る職員数 Ｂ (人) 30

号給数別内訳

標準未 (人)

標　準 (人) 21

標準超 (人) 9

比　率 Ｂ／Ａ (％) 96.77

前年度

職　員　数 Ａ (人) 32

昇給に係る職員数 Ｂ (人) 30

号給数別内訳

標準未 (人)

標　準 (人) 22

標準超 (人) 8

比　率 Ｂ／Ａ (％) 93.75

オ　期末手当・勤勉手当

区　　分
支　給　期　別　支　給　率 支 給 率 計

備　　考
職 制 上 の 段 階 、
職 務 の 級 等 に
よ る 加 算 措 置６月 (月分) 12月 (月分) (月　分)

補 正 後
(1.050)
2.075

(1.200)
2.275

(2.25)
4.35

有

補 正 前
(1.050)
2.075

(1.150)
2.175

(2.20)
4.25

有

※ (　)内は、再任用職員の標準的な支給率。

土地区画整理事業特別会計

国の制度
(1.050)
2.075

(1.250)
2.325

(2.30)
4.40

有
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カ　その他の手当

区　　分 国の制度との異同 差　　異　　の　　内　　容

扶養手当 同　　　　　じ

43,400 円

　　国 31,600 円

住居手当 一 部 異 な る

○基礎控除額

　当　市 9,500 円

　　国 12,000 円

通勤手当 一 部 異 な る

(交通用具使用者)

○支給限度額

　当　市

- 69 -



 



（議案第30号）

卸売市場事業特別会計

- 71 -



１　総　括

(歳　入) (単位  千円)

構成比

(%)

 1 使用料及び手数料 188,930 188,930 60.3

 2 繰入金 12,522 644 13,166 4.2

 3 繰越金 17,775 17,775 5.7

 4 諸収入 93,314 93,314 29.8

312,541 644 313,185 100.0

※構成比は科目ごとに四捨五入しているため、積み上げが100にならない場合がある。

歳入合計

歳 入 歳 出 補 正 予 算

款 補 正 前 の 額 補 正 額 計

卸売市場事業特別会計 
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事　項　別　明　細　書

(歳　出) (単位  千円)

款 構成比

(%)

 1 卸売市場費 273,372 644 274,016 644 87.5

 2 公債費 38,669 38,669 12.3

 3 予備費 500 500 0.2

312,541 644 313,185 644 100.0歳出合計

補正前の額 補 正 額 計

補 正 額 の 財 源 内 訳

特 定 財 源
一般財源

国県支出金 地 方 債 そ の 他
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２　歳　入

 2 繰入金 12,522 644 13,166

 1 他会計繰入金 12,522 644 13,166

 1 一般会計繰入金 12,522 644 13,166

312,541 644 313,185歳入合計

款 項 目 補 正 前 の 額 補 正 額 計

卸売市場事業特別会計 
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（単位  千円）

節   

 1 一般会計繰入金 644 　　　　　　　既定予算額　　　 今回計上額　　　 収入見込額

○一般会計繰入金

12,522 644 13,166

説 明
区 分 金 額
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３　歳　出

 1 卸売市場費 273,372 644 274,016 特定財源

0

一般財源

644

 1 卸売市場費 273,372 644 274,016 特定財源

0

一般財源

644

 1 施設運営費 273,372 644 274,016 特定財源

0

一般財源

644

312, 541 644 313, 185 特定財源

0

一般財源

644

歳出合計

款　　項　　目 補 正 前 の 額 補 正 額 計 財 源 内 訳

卸売市場事業特別会計 
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（単位  千円）

節       

 2 給料 △176 　　　　　　　　　　　　補正前　　　　　補　正　　　　　　計

 3 職員手当等 878 ○職員人件費

 4 共済費 △58 74,257 644 74,901

金 額
説 明

区 分
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職員手当 計

補 正 後
(4) 人

41,503 22,644 64,147

補 正 給 与 費 明 細 書

　1　一　般　職

　　⑴　総　括
(単位　千円) 

区　　分 職　員　数

給 与 費

共　済　費 合　　計

給　　料

10,754 74,901
9

補 正 前
(4)

41,679 21,766 63,445 10,812 74,257
9

比　　較
(0)

△176 878 702 △58 644
0

※ (　)内は、再任用短時間勤務職員数を外書き。

職
　
員
　
手
　
当
　
の
　
内
　
訳

区　分 扶養手当
特　別
調整額

超過勤務
手　　当

休日給 通勤手当 期末手当 勤勉手当

補正後 1,368 1,316 2,123 303 1,285 9,191 6,232

補正前 1,056 1,316 2,120 302 1,209 9,162 6,052

29 180

区　分 住居手当

比　較 312 0 3 1 76

補正前 549

補正後 826

卸売市場事業特別会計

比　較 277
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　　⑵　給料及び職員手当の増減額の明細

(単位　千円) 

区　分 増 減 額 増 減 事 由 別 内 訳 説　　　　明 備　考

給　料 △176 給与改定
に 伴 う
増 減 分

21

 

昇給に伴
う増加分

363

その他の
増 減 分

異動等に伴う分

△560

職員手当 878 制度改正
に 伴 う
増 減 分

勤勉手当

362

その他の
増 減 分

給与改定に伴う分

7

異動等に伴う分

509
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　　⑶　給料及び職員手当の状況

ア　職員１人当たり給与

区　　　分 行　政　職

給 与 改 定 後

平 均 給 料 月 額 335,856円

平 均 給 与 月 額 408,544円

平 均 年 齢 43歳3月

給 与 改 定 前

平 均 給 料 月 額 335,667円

平 均 給 与 月 額 408,332円

平 均 年 齢 43歳3月

※　再任用職員を除く。

イ　初　任　給

区
　
分

行　　　政　　　職

学　　歴 給　料　月　額

給

与

改

定

後

高校卒 154,900
円

短大卒 169,500

大学卒 190,100

卸売市場事業特別会計

給

与

改

定

前

高校卒 153,900
円

短大卒 168,500

大学卒 189,100
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ウ　級　別　職　員　数 (級別の標準的な職務内容)

区　　　分 行　政　職 区　分 行 政 職

３　級 係 長

４　級 1 ４　級
主 任 主 査
主 任 技 査

主 事
技 師

２　級 2 (4) ２　級
事 務 主 任
技 術 主 任

１　級 人 １　級

３　級 4

６　級 2 ６　級 課 長

５　級 ５　級 課 長 補 佐

８　級 ８　級 部 長

７　級 ７　級 次 長

計 9 (4)

※（　）内は、再任用短時間勤務職員数を外書き。

エ　昇給

９　級 ９　級 困 難 部 長

平 成 29 年

９月１日現在

区　　　分 行　　政　　職

本年度

職　員　数 Ａ (人) 9

昇給に係る職員数 Ｂ (人) 9

号給数別内訳

標準未 (人) 1

標　準 (人) 7

標準超 (人) 1

比　率 Ｂ／Ａ (％) 100.00

前年度

職　員　数 Ａ (人) 9

昇給に係る職員数 Ｂ (人) 9

号給数別内訳

標準未 (人)

標　準 (人) 9

標準超 (人)

比　率 Ｂ／Ａ (％) 100.00
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オ　期末手当・勤勉手当

区　　分
支　給　期　別　支　給　率 支 給 率 計

備　　考
職 制 上 の 段 階 、
職 務 の 級 等 に
よ る 加 算 措 置６月 (月分) 12月 (月分) (月　分)

補 正 後
(1.050)
2.075

(1.200)
2.275

(2.25)
4.35

有

補 正 前
(1.050)
2.075

(1.150)
2.175

(2.20)
4.25

有

扶養手当 同　　　　　じ

国の制度
(1.050)
2.075

(1.250)
2.325

(2.30)
4.40

有

※ (　)内は、再任用職員の標準的な支給率。

カ　その他の手当

区　　分 国の制度との異同 差　　異　　の　　内　　容

43,400 円

　　国 31,600 円

住居手当 一 部 異 な る

○基礎控除額

　当　市 9,500 円

　　国 12,000 円

卸売市場事業特別会計

通勤手当 一 部 異 な る

(交通用具使用者)

○支給限度額

　当　市
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（議案第31号）

競輪事業特別会計

- 83 -



１　総　括

(歳　入) (単位  千円)

構成比

(%)

 1 競輪事業収入 19,589,806 19,589,806 95.3

 2 財産収入 182,935 182,935 0.9

 3 繰越金 376,663 376,663 1.8

 4 諸収入 407,170 407,170 2.0

20,556,574 20,556,574 100.0

※構成比は科目ごとに四捨五入しているため、積み上げが100にならない場合がある。

歳入合計

歳 入 歳 出 補 正 予 算

款 補 正 前 の 額 補 正 額 計

競輪事業特別会計 
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事　項　別　明　細　書

(歳　出) (単位  千円)

款 構成比

(%)

 1 競輪事業費 19,858,285 △625 19,857,660 △625 96.6

 2 諸支出金 108,289 108,289 0.5

 3 繰出金 390,000 390,000 1.9

 4 予備費 200,000 625 200,625 625 1.0

20,556,574 0 20,556,574 0 100.0歳出合計

補正前の額 補 正 額 計

補 正 額 の 財 源 内 訳

特 定 財 源
一般財源

国県支出金 地 方 債 そ の 他
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２　歳　出

 1 競輪事業費 19,858,285 △625 19,857,660 特定財源

△625

一般財源

0

 1 競輪総務費 392,782 △625 392,157 特定財源

△625

一般財源

0

 1 一般管理費 225,915 △625 225,290 特定財源

△625

一般財源

0

 4 予備費 200,000 625 200,625 特定財源

625

一般財源

0

 1 予備費 200,000 625 200,625 特定財源

625

一般財源

0

 1 予備費 200,000 625 200,625 特定財源

625

一般財源

0

財 源 内 訳款　　項　　目 補 正 前 の 額 補 正 額 計

競輪事業特別会計 
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（単位  千円）

節       

（特定財源の内訳）

競輪事業収入 0

繰越金 △625

（特定財源の内訳）

競輪事業収入 0

繰越金 △625

（特定財源の内訳）

繰越金 △625

 2 給料 △1,531 　　　　　　　　　　　　補正前　　　　　補　正　　　　　　計

 3 職員手当等 382 ○職員人件費

 4 共済費 524 112,498 △625 111,873

（特定財源の説明）

　　　　　　　　　　　　補正前　　　　　補　正　　　　　　計

○前年度繰越金

86,663 △625 86,038

（特定財源の内訳）

繰越金 625

（特定財源の内訳）

繰越金 625

（特定財源の内訳）

繰越金 625

（特定財源の説明）

　　　　　　　　　　　　補正前　　　　　補　正　　　　　　計

○前年度繰越金

200,000 625 200,625

金 額
説 明

区 分
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20, 556, 574 0 20, 556, 574 特定財源

0

一般財源

0

歳出合計

款　　項　　目 補 正 前 の 額 補 正 額 計 財 源 内 訳

競輪事業特別会計 
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（単位  千円）

節

（特定財源の内訳）

競輪事業収入 0

繰越金 0

区 分 金 額
説 明
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職員手当 計

補 正 後 14
人

53,701 41,190 94,891

補 正 給 与 費 明 細 書

　1　一　般　職

　　⑴　総　括
(単位　千円) 

区　　分 職　員　数

給 与 費

共　済　費 合　　計

給　　料

16,982 111,873

補 正 前 14 55,232 40,808 96,040 16,458 112,498

比　　較 0 △1,531 382 △1,149 524 △625

職
　
員
　
手
　
当
　
の
　
内
　
訳

区　分 扶養手当
特　別
調整額

超過勤務
手　　当

休日給
特殊勤務
手　　当

補正前

通勤手当
宿日直
手　当

補正後 1,320 1,898 11,556 3,116 303 708 252

252

比　較 △90 330 2,322 △1,936 27 67 0

1,410 1,568 9,234 5,052 276 641

補正後 12,300 8,786 951

区　分 期末手当 勤勉手当 住居手当

競輪事業特別会計

比　較 △554 216 0

補正前 12,854 8,570 951
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　　⑵　給料及び職員手当の増減額の明細

(単位　千円) 

区　分 増 減 額 増 減 事 由 別 内 訳 説　　　　明 備　考

給　料 △1,531 給与改定
に 伴 う
増 減 分

39

 

昇給に伴
う増加分

952

その他の
増 減 分

異動等に伴う分

△2,522

職員手当 382 制度改正
に 伴 う
増 減 分

勤勉手当

487

その他の
増 減 分

給与改定に伴う分

25

異動等に伴う分

△130
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　　⑶　給料及び職員手当の状況

ア　職員１人当たり給与

区　　　分 行　政　職 技能労務職

※　再任用職員を除く。

481,203円 474,227円

平 均 年 齢 42歳9月 51歳9月

給 与 改 定 前

平 均 給 料 月 額 329,785円 318,400円

平 均 給 与 月 額

給 与 改 定 後

平 均 給 料 月 額 330,027円 318,700円

平 均 給 与 月 額

480,858円 473,810円

平 均 年 齢 42歳9月 51歳9月

イ　初　任　給

区
　
分

行　　　政　　　職 技　能　労　務　職

学　　歴 給　料　月　額 学　　歴 給　料　月　額

給
与
改
定
後

高校卒 154,900
円 中学卒

（労務職）

138,900

円

短大卒 169,500 高
校
卒

一　般
技能職

148,400

大学卒 190,100
技能免許
所 有 職

165,400

139,400

競輪事業特別会計

円

短大卒 168,500 高
校
卒

一　般
技能職

147,900

大学卒 189,100
技能免許
所 有 職

164,900

給
与
改
定
前

高校卒 153,900
円 中学卒

（労務職）
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ウ　級　別　職　員　数

区　　　分 行　政　職 技能労務職

平 成 29 年

９月１日現在

１　級 1 人 1 人

２　級 1 1

４　級 1

３　級 7

６　級

５　級

７　級 1

８　級 1

区　分 行 政 職 技 能 労 務 職

９　級

計 12 2

(級別の標準的な職務内容)

１　級
主 事
技 師

技能職・労務職

２　級
事 務 主 任
技 術 主 任

主 任 技 能 職

３　級 係 長 主 任 技 能 職

４　級
主 任 主 査
主 任 技 査

５　級 課 長 補 佐

６　級 課 長

７　級 次 長

８　級 部 長

９　級 困 難 部 長
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12 1

昇給に係る職員数 Ｂ (人) 13 12 1

エ　昇給

区　　　分 合　計 行政職 技能労務職

本年度

職　員　数 Ａ (人) 13

比　率 Ｂ／Ａ (％) 100.00 100.00 100.00

1

標準超 (人) 6 6

号給数別内訳

標準未 (人)

標　準 (人) 7 6

標　準 (人) 12 11 1

2

昇給に係る職員数 Ｂ (人) 15 13 2

職　員　数 Ａ (人) 15 13

号給数別内訳

標準未 (人)

標準超 (人) 3 2 1

比　率 Ｂ／Ａ (％) 100.00 100.00 100.00

オ　期末手当・勤勉手当

区　　分
支　給　期　別　支　給　率 支 給 率 計

備　　考
職 制 上 の 段 階 、
職 務 の 級 等 に
よ る 加 算 措 置６月 (月分) 12月 (月分) (月　分)

前年度

補 正 前
(1.050)
2.075

(1.150)
2.175

(2.20)
4.25

有

補 正 後
(1.050)
2.075

(1.200)
2.275

(2.25)
4.35

有

※ (　)内は、再任用職員の標準的な支給率。

カ　特殊勤務手当

区　　　　　　分 全　　職　　種 行　　政　　職 技　能　労　務　職

国の制度
(1.050)
2.075

(1.250)
2.325

(2.30)
4.40

有

(平成29年9月1日現在)　

○競輪開催業務に従事する職員の特殊勤務手当代 表 的 な 特 殊 勤 務 手 当 の 名 称

競輪事業特別会計

0.42 0.42 0.45給 料 総 額 に 対 す る 比 率 (％)

61.54 58.33 100.00
支 給 対 象 職 員 の 比 率 (％)
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キ　その他の手当

区　　分 国の制度との異同 差　　異　　の　　内　　容

扶養手当 同　　　　　じ

43,400 円

　　国 31,600 円

住居手当 一 部 異 な る

○基礎控除額

　当　市 9,500 円

　　国 12,000 円

通勤手当 一 部 異 な る

(交通用具使用者)

○支給限度額

　当　市
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